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AVISO
PREGAO ELETRONICO N° 178/2023— SDETI

O MUNICIPIO DE PELOTAS, através do Departamento de Compras Governamentais
— S.ML.F,, sito a Rua Santos Dumont, n°® 149 (2° andar) — Centro — Pelotas/RS — CEP 96.020-380 - Fone:
(53) 991365094, torna publico que realizara licitagdo na modalidade de Pregdo Eletronico, sob nimero
178/2023— SDETI, com a finalidade de selecionar propostas objetivando a contratacio de empresa
especializada para prestacio de servicos de portaria, zeladoria, limpeza e pequenos reparos
prediais no Mercado Central de Pelotas, cujas especificacdes detalhadas encontram-se no Anexo I,
Anexo II, Anexo III, Anexo IV, Anexo V, Anexo VI, Anexo VII, Anexo VIII, Anexo XI, Anexo X,
Anexo XI, Anexo XII, Anexo XIII, Anexo XIV, Anexo XV, Anexo XVI e Anexo XVII que
acompanham o Edital.

Rege a presente licitagdo, a Lei Federal 8.666/93, observadas as alteragdes posteriores, a
Lei Federal 10.520/2002, Decreto Federal n® 5.450/2005, Lei Municipal n°® 5.645/2009, do Decreto
Municipal n® 5.064/2008, Decreto Federal n°® 8.538/2015, Lei Complementar Federal 123/2006 e
147/2014, Lei Federal 11.488/2007 e demais legislagdes aplicaveis.

Serdo observados os seguintes horarios e datas para os procedimentos que seguem:
Recebimento das Propostas: das 8h do dia 11/09/2024 as 8h30min do dia 23/09/2024;

Inicio da Sessao de Disputa de Precos: as 9h do dia 23/09/2024 no enderego eletronico
www.portaldecompraspublicas.com.br, horario de Brasilia - DF.

Poderéo participar da licitagdo pessoas juridicas que atuam no ramo pertinente ao objeto
licitado, observadas as condi¢des constantes do edital.

O Edital completo podera ser obtido pelo endere¢o  eletronico
www.portaldecompraspublicas.com.br. Outras informagdes referente ao edital, poderdo ser obtidas no
D.C.G. a Rua Santos Dumont, n° 149 (2° andar) - Centro, através do telefone/fax n°® (53) 991365094,
acessando o enderego: http://www.portaldecompraspublicas.com.br, para dirimir dividas referente ao
sistema operacional.

Gislaine Duarte Rodrigues

Chefe de Compras Governamentais


http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
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PREGAO ELETRONICO N° 178/2023— SDETI

O MUNICIPIO DE PELOTAS, através do Departamento de Compras Governamentais
— S.M.F,, sito a Rua Santos Dumont, n° 149 (2° andar) — Centro — Pelotas/RS — CEP 96.020-380 - Fone:
53 991365094, torna publico que realizara licitagdo na modalidade de Pregdo Eletronico, sob nimero
178/2023— SDETI, com a finalidade de selecionar propostas objetivando a contratacio de empresa
especializada para prestacio de servicos de portaria, zeladoria, limpeza e pequenos reparos
prediais no Mercado Central de Pelotas, cujas especificagdes detalhadas encontram-se no Anexo I,
Anexo II, Anexo III, Anexo IV, Anexo V, Anexo VI, Anexo VII, Anexo VIII, Anexo XI, Anexo X,
Anexo XI, Anexo XII, Anexo XIII, Anexo XIV, Anexo XV, Anexo XVI e Anexo XVII, que
acompanham o Edital.

Rege a presente licitagdo, a Lei Federal 8.666/93, observadas as alteragdes posteriores, a
Lei Federal 10.520/2002, Decreto Federal n® 5.450/2005, Lei Municipal n°® 5.645/2009, do Decreto
Municipal n°® 5.064/2008, Decreto Federal n°® 8.538/2015, Lei Complementar Federal 123/2006 e
147/2014, Lei Federal 11.488/2007 e demais legislagdes aplicaveis.

Serdo observados os seguintes horarios e datas para os procedimentos que seguem:
Recebimento das Propostas: das 8h do dia 11/09/2024 as 8h30min do dia 23/09/2024;

Inicio da Sess@o de Disputa de Precgos: as 9h do dia 27/03/2024 no enderego eletronico
www.portaldecompraspublicas.com.br, horario de Brasilia - DF.

I- DISPOSICOES GERAIS

1.1  Serdo utilizados para a realizagao deste certame recursos de tecnologia da informagao, compostos
por um conjunto de programas de computador que permitem confrontagdo sucessiva através do
envio de lances dos proponentes com plena visibilidade para o pregoeiro e total transparéncia dos
resultados para a sociedade, através da Rede Mundial de Computadores — INTERNET.

1.2 A realizagdo do procedimento estard a cargo do Departamento de Compras Governamentais —
S.M.F. e da Administradora do Pregdo Eletronico, empresa contratada para, através da Rede
Mundial de Computadores, prover o sistema de compras eletronicas.

1.3 O fornecedor devera fazer o seu cadastramento junto a Ecustomize Consultoria em Software Ltda.
através do portal de compras municipais, acessando o seguinte endereco:
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/ e preencher o Termo de Adesdo, onde qualquer
pessoa fisica ou juridica, que manifeste interesse em cadastrar-se e apresente a documentacdo
exigida tera acesso ao portal.

1.3.1 O credenciamento dar-se-a pela atribui¢do de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletronico.

1.3.2 O credenciamento da proponente junto ao provedor do sistema implica responsabilidade
legal da proponente ou de seu representante legal, bem como na presun¢do de sua
capacidade técnica para a realizagdo das transacgdes inerentes ao pregao eletronico.

14 A Administradora do Pregdo Eletronico, conjuntamente com o Departamento de Compras
Governamentais — S.M.F. dardo sequéncia ao processo de Pregdo.

1.5 Como requisito para participagdo no pregdo, em campo proprio do sistema eletronico, a
proponente devera manifestar o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo
previstas no Edital.

1.5.1 O fornecedor, ao utilizar sua senha de acesso ao sistema para dar um lance no evento, tera
expressado sua decisdo irrevogavel de concluir a transacdo a que se refere o evento nos
valores e condigoes do referido lance, e caso este lance seja o escolhido pelo comprador,
sera reputado perfeito e acabado o contrato de compra e venda do produto negociado.


http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
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O fornecedor devera acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do
pregao, ficando responséavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo pregoeiro e/ou pelo sistema ou de sua desconexao.

DOS PROCEDIMENTOS
Os fornecedores deverdo inserir suas propostas iniciais dentro do sistema até a data e horéario
definidos no preambulo deste edital.

2.1.1 Para insercdo de suas propostas iniciais, os fornecedores deverdo observar rigorosamente
a descri¢do e unidade de fornecimento indicando uma unica marca para o produto
ofertado, dos materiais constantes do Anexo I do Edital.

O pregoeiro desclassificard, fundamentadamente, as propostas que nao atenderem as exigéncias
do Edital.

Apos a classificacdo das propostas para a participagdo na fase de disputa de pregos, o pregoeiro
dard sequéncia ao processo de Pregdo, comunicando aos fornecedores classificados na data e
horéario definidos no edital.

O julgamento das propostas sera feito pelo menor valor de acordo com o especificado no Anexo
L.

O Pregoeiro, via sistema eletronico, dard inicio a Sessdo Publica, na data e horario previstos neste
Edital, com a divulgagdo da melhor proposta para cada item.

O preco de abertura da etapa de lances corresponde ao menor preco ofertado na etapa de
propostas.

2.6.1 No caso de nenhum fornecedor apresentar lance na respectiva etapa, valem os valores
obtidos na etapa de propostas.

Aberta a etapa competitiva (Sessdo Publica), os proponentes deverdo encaminhar lances,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo o proponente imediatamente informado do
seu recebimento e respectivo valor.

Os proponentes poderdo oferecer lances sucessivos, pelo VALOR TOTAL DOS SERVICOS,
correspondente ao periodo de 12 (doze) meses, observando o horario fixado e as regras de
aceitacdo dos mesmos.

Apds o fechamento da etapa de lances, o Pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema eletronico,
contrapropostas diretamente a proponente que tenha apresentado o lance de menor valor, para que
seja obtido preco melhor, bem como decidir sobre a sua aceitagao.

Apods comunicado do pregoeiro, o licitante detentor da menor oferta devera comprovar a situagao
de regularidade, conforme documentacao exigida no item 7, na forma descrita no item 7.1.

Em caso de empate entre duas ou mais propostas, depois de obedecido o disposto no paragrafo 2°
do art. 3° da Lei Federal n° 8.666/93, sera utilizado o sorteio, com a convocagdo prévia de todos
os licitantes.

2.11.1 Havendo divergéncia entre o valor unitirio e o global correspondente, prevalecera o
cotado em preco unitario, devendo o Pregoeiro proceder a corre¢do no valor global.

Na hipétese da proposta ou do lance de menor valor ndo ser aceito ou se a proponente vencedora
desatender as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinard a proposta ou lance subsequente,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitacdo do proponente, na ordem de
classificacdo, segundo o critério do menor preco por item, e assim sucessivamente, até a apuragdo
de uma proposta ou lance que atenda ao Edital.

DA IMPUGNACAO AO ATO CONVOCATORIO E RECURSOS ADMINISTRATIVOS
As impugnagdes ao ato convocatorio do pregdo serdo recebidas até 2 (dois) dias Uteis antes da
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data fixada para o recebimento das propostas, exclusivamente por meio de formulirio
eletrénico.

3.1.1 Cabera, ao Pregoeiro, decidir sobre a peti¢dao no prazo de 24 (vinte ¢ quatro) horas.

3.1.2 Deferida a impugnagdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a
realizacdo do certame.

Cabera recurso nos casos previstos na Lei Federal n° 10.520/02, devendo a proponente
manifestar motivadamente sua intencao de interpor recurso, através de formulario proprio do
Sistema Eletronico, explicitando sucintamente suas razoes, apds o término da sessdao de lances,
onde o pregoeiro abrird prazo para a mesma.

3.2.1 A intengdo motivada de recorrer ¢ aquela que identifica, objetivamente, os fatos € o
direito que a proponente pretende que sejam revistos pelo Pregoeiro.

A proponente que manifestar a intencdo de recurso e o mesmo ter sido aceito pelo Pregoeiro,
dispora do prazo de 03 (trés) dias corridos para a apresentagdo das razdes do recurso, por meio
de formulario especifico do sistema, que sera disponibilizado a todos os participantes, ficando os
demais desde logo intimados para apresentar as contrarrazoes em igual niumero de dias.

DO OBJETO

Constitui objeto do presente Edital a selecdo de empresa especializada para prestagdo de servigos
de portaria e zeladoria no Mercado Central de Pelotas, conforme descrito no Anexo I — Termo de
Referéncia, deste Edital.

Os servigos objeto desta licitacdo, deverdo estar dentro das normas técnicas aplicaveis, ficando,
desde ja, estabelecido que so serdo aceitos apds exame técnico efetuado pela Secretaria Municipal
de Desenvolvimento, Turismo e Inovagdo por funcionario capacitado para tal fim e, caso ndo
satisfagam as especificagdes exigidas ou apresentem defeitos e incorregdes, ndo serdo aceitos,
devendo ser refeitos pelo fornecedor no prazo de 12 (doze) horas, contados a partir da notificagao.

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

E vedada a participacdo de:

a) Empresas declaradas inidoneas por ato de qualquer autoridade competente para tanto;
b) Empresas sob processo de faléncia;

c) Empresas impedidas de licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

d) Empresas que ndo possuam atividade compativel com o objeto da presente licitacao.

As empresas interessadas deverdo se inscrever no endereco eletronico constante no item I deste
edital.

Empresas em recuperacao judicial poderdo participar, desde que amparadas em certiddo emitida
pela instancia judicial competente afirmando que a mesma estd apta economica e financeiramente
a participar de procedimento licitatorio.

DO PRECO E DO PAGAMENTO

O preco total, correspondente a todos os servicos, devera ser fixo em reais, com duas casas
decimais, apds a virgula com arredondamento, equivalente ao de mercado na data da sessao
publica de disputa de precos.

6.1.1 O preco unitario podera ser aceito com até quatro casas decimais, desde que o valor
final atenda ao disposto no item 6.1.

Deverao estar incluidos no preco, todos os insumos que o compdem, tais como as despesas com
impostos, taxas, frete, seguros e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente sobre a
execucdo do objeto desta licitagdo, sem quaisquer 6nus para a Administragdo, € quaisquer outros
que incidam sobre a avenga.
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O pagamento da empresa vencedora sera feito apds a assinatura do contrato, apos a execucao dos
servicos, mediante a Nota Fiscal, em conta especifica da contratada, dentro do cronograma fixado
pela Secretaria Municipal da Fazenda deste Municipio.

A Nota Fiscal somente serd liberada quando o cumprimento do Empenho estiver em total
conformidade com as especificagdes exigidas pelo Municipio.

Na eventualidade de aplicagdo de multas, estas deverdo ser liquidadas simultaneamente com
parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicacdo da penalidade.

Nenhum pagamento sera efetuado ao proponente vencedor enquanto pendentes de liquidacdo
quaisquer obrigagdes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou correcio
monetaria.

6.7 As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta das dotagdes n°s:

23.692.0122.2162.00 / 3.3.90.39.00.00 e 23.692.0122.2162.00 / 3.3.90.34.00.00 da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento, Turismo e Inovagao.

VII - DA HABILITACAO

7.1

Para habilitacao, devera a empresa vencedora apresentar, em 1 (uma) via, os documentos abaixo
discriminados, até 2 (dois) dias uteis apds a confirmagdo do vencedor, o que podera ser feito no
final da disputa de pregos, juntamente com as Planilhas de Custos e Formacio de Precos,
conforme os modelos dos Anexo VI, Anexo VIII, Anexo X, Anexo XII, Anexo XIV e Anexo
XVI contendo os valores (unitarios e totais), onde o valor total devera ser igual ou menor ao
lance vencedor, conforme dispde o item 7.1.1. Os documentos apresentados para habilitagdo
deverdo estar em cépias autenticadas, obrigando-se a proponente a fornecer a Comissdo
Julgadora os originais correspondentes em qualquer época que lhes forem solicitados. Os
documentos na forma prevista neste Edital poderio ser enviados para a Secretaria
Municipal da Fazenda, sito 2 Rua Santos Dumont, n° 149 (2° andar) — Centro — Pelotas/RS —
CEP 96.020-380.

7.1.1 A proposta financeira devera ser redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, em papel com timbre ou carimbo da empresa, devidamente datada e assinada
pelo representante legal da licitante ou pelo procurador, devera também ser indicado o
nome do Banco, nimero da conta, o nome e¢ numero da agéncia, onde deverdo ser
depositados os pagamentos das obrigacdes pactuadas. Nos precos deverdo estar
contempladas quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribuigdes sociais,
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, que eventualmente incidam
sobre a operagdo ou, ainda, toda e qualquer despesa que venha a incidir sobre o prego do
objeto, conforme Planilha de Custos e Formacdo de Precos — Modelo, Anexo VI,
Anexo VIII, Anexo X, Anexo XII, Anexo XIV e Anexo XVI.

7.1.2  Os valores ofertados por cooperativas serdo acrescidos de 15%, sobre o valor total da
mao-de-obra, para fins de julgamento.

7.1.3 Nao serdo aceitos protocolos, documentos em cdpia ndo autenticada, nem documentos
com prazo de validade vencido.

7.1.4  Os proponentes interessados na autenticagdo das copias pelo pregoeiro ou equipe de
apoio, deverdo procurar o Departamento de Compras Governamentais — S.M.F., apos
a confirmagdo do vencedor para proceder a autenticagao.

7.1.5 Os documentos deverido ser apresentados na ordem estabelecida no edital e
numerados, nio devendo ser entregues soltos.

7.1.6 Todos os documentos exigidos para habilitacdo deverdo estar no prazo de validade. Caso
0 o0rgdo emissor ndo declare a validade do documento, esta serda de 90 (noventa) dias
contados a partir da data de emissdo, exceto o comprovante de inscricio no CNPJ e
Atestado (s) de Capacidade Técnica (quando exigidos no item 7.2).
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7.1.7

Os documentos necessarios 8 HABILITACAO e¢ a PLANILHA DE ITENS deverdo ser
apresentados em envelope, lacrado, contendo identificagdo do proponente na face externa
e ainda os dizeres:

DEPARTAMENTO DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS
PREGAO ELETRONICO N° 178/2023— SDETI

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:

CNPJ:

Os proponentes deverdo apresentar:

Documentos relativos a habilitacio:

7.2.1

7.2.2

7.2.3
7.2.4
7.2.5

7.2.6

7.2.7

7.2.8

7.2.9
7.2.10

7.2.11

7.2.12

7.2.13

Copia autenticada do contrato social ou Certiddo Simplificada expedida pela Junta
Comercial do respectivo Estado.

No caso de Microempresas, Empresas de Pequeno Porte ou Microempreendedores
Individuais deverdo as mesmas comprovarem sua condi¢cdo de ME, EPP através da opcdo
pelo SIMPLES NACIONAL nos termos da Lei Complementar Federal n® 123/06 ou ainda
como Cooperativa, nos termos do Art. 34 da Lei Federal 11.488/2007, comprovando no
ano calendario anterior, receita bruta até o limite definido no Inciso II do Caput do Art. 3°
da LC 123/06, ou através de comprovacao de enquadramento na Junta Comercial.

Apresentacao das declaragdes descritas conforme o Anexo II deste edital.
Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentagdo de
Certidao Negativa de todos os tributos municipais do domicilio ou sede do proponente.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentagdo de Certidao
Negativa de Divida Ativa da Unifo, expedida pela Procuradoria da Fazenda Nacional e de
Certidao Negativa de Tributos Federais, expedida pela Receita Federal.

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante a apresentacdo de Certidao
Negativa de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual.

Certificado de Regularidade de Situagdo (CRF) perante o Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo — FGTS.

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela Justi¢a do Trabalho.

Certidao negativa de faléncia ou concordata ou execugdo patrimonial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica.

Atestado(s), fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado,
devidamente registrado(s) na entidade profissional competente, comprovando a execucdo
de servicos similares e compativeis com o objeto da licitagdo.

Atestado de visita onde conste que a empresa visitou e reconheceu o local a serem
realizados os servi¢os, conforme o Anexo III — Atestado de Visita. Deverd ser
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das Sh as
12:00h. As vistas deverdo ser agendas pelo telefone (53) 3222-7755 / 3222-0808 ou pelo
e-mail mercadocentralpelotas@gmail.com.

7.2.12.1 Se a empresa licitante optar por ndo realizar a visita técnica, devera apresentar o
Anexo IV - Declaragdo de Renuncia de Visita Técnica, em substituicdo ao
Anexo III - Atestado de Visita Técnica.

Em caso de apresentacdo de Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa, considera-se
certiddo positiva com efeitos de negativa e serdo aceitas somente as certiddes onde conste
a existéncia de débitos:
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7.2.14

7.2.15

7.2.16

7.2.17

7.2.17

a) Nao vencidos;
b) Em curso de cobranga executiva em que tenha sido efetuada a penhora;

¢) Cuja exigibilidade esteja suspensa por moratoria, deposito de seu montante integral ou
reclamagdes ou recursos, nos termos das leis reguladoras do processo tributério
administrativo; e,

d) Sujeitos a medida liminar em mandado de seguranga.

Nao tendo a empresa classificada como vencedora do certame apresentado a
documentagdo exigida, no todo ou em parte, serd esta desclassificada, podendo a ela ser
aplicada as penalidades previstas na legislagdo que rege o procedimento, e sera convocada
entdo a empresa seguinte na ordem de classificagdo, observada as mesmas condigdes
propostas pela vencedora.

A documentacdo, na fase pertinente, sera rubricada pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio
e ap6s examinada sera anexada ao processo desta licitagdo, sendo inabilitados aqueles
proponentes cuja documentagdo apresente irregularidades.

A documentagdo exigida para atender a qualificagdo juridica e a regularidade fiscal ao
disposto nos itens 7.2.4, 7.2.5, 7.2.6, 7.2.7, 7.2.8 ¢ 7.2.9 podera ser substituida, conforme
disposto no paragrafo 3° do Art. 32 da Lei Federal n® 8.666/93, pelo extrato do SICAF
(Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores), com validade plena;
conforme Decreto 5.064 de 24 de margo de 2008, ou

7.2.16.1 A documentacdo exigida para atender a qualificagdo juridica, a regularidade
fiscal e trabalhista ao disposto nos itens 7.2.1, 7.2.4,7.2.5, 7.2.6, 7.2.7,7.2.8 ¢
7.2.9 podera ser substituida, pelo CRC (Certificado de Registro Cadastral
do Municipio de Pelotas), com validade plena, conforme disposto no
paragrafo 3° do Art. 32 da Lei Federal n° 8.666/93.

7.2.16.1.1 As empresas interessadas poderdo requerer o Certificado de Registro
Cadastral do Municipio de Pelotas, no Departamento de Compras
Governamentais da Secretaria Municipal da Fazenda até o terceiro
dia util anterior a data de recebimento dos envelopes, desde que o
requerimento seja deferido até esta data.

7.2.16.1.2 O prazo de 03 (trés) dias tuteis também devera ser respeitado pelas
empresas que necessitarem atualizagdo do Certificado de Registro
Cadastral do Municipio de Pelotas.

Os documentos exigidos na licitacdo que o extrato do SICAF ou CRC nio substituir
deverao ser apresentados pela licitante. Ressalte-se que o extrato do SICAF ou CRC que
apresentar documentos com prazo de validade vencido, s6 sera aceito para fins de
habilitagdo em procedimento licitatério, se vier acompanhado dos novos documentos
validos.

Com base nos Artigos 42 e 43 da Lei Complementar Federal 123/06 fica esclarecido que
as Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedores Individuais,
devem apresentar toda documentacdo exigida para efeito de comprovagado de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

VIII- DO PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

O Pregoeiro adjudicara o objeto licitado ao vencedor do certame, quando ndo houver recurso.
Ficara a cargo da Autoridade Competente adjudicar o objeto, quando houver interposicdo de
recursos €, homologard o resultado da licitacdo, convocando o adjudicatario a assinatura do
contrato dentro do prazo de no maximo, 05 (cinco) dias consecutivos, a contar da data em que o
mesmo for convocado para fazé-lo junto ao Municipio.

8.1
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O prazo de validade da proposta serd de 60 (sessenta) dias corridos, contados do dia posterior ao
dia de abertura do Pregdo.

A Administracdo podera, quando o proponente vencedor, convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta ¢ no prazo e condi¢des estabelecidas no item 8.1, ndo apresentar situagdo
regular ou se recusar injustificadamente a assinatura do contrato, retomar a Sessdo Publica e
convidar os demais proponentes classificados, seguindo a ordem de classificago, para fazé-lo em
igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pela primeira classificada, ou revogar a licitagdo
independentemente da cominacdo do Art. 81 da Lei Federal 8.666/93.

Decorrido o prazo do item 8.1, dentro do prazo de validade da proposta, € ndo comparecendo a
Prefeitura o proponente convocado para a assinatura do contrato, sera ele havido como desistente,
ficando sujeito as seguintes sangdes, aplicaveis isolada ou conjuntamente:

8.4.1 Multa de 3% (trés por cento) sobre o valor global de sua proposta;
8.4.2 Impedimentos de contratar com a Administragdo por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

8.4.3 A multa de que trata o item 8.4.1 devera ser recolhida no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da intimacdo da decisdo administrativa que a tenha aplicado, garantida a defesa
prévia do interessado, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

DAS PENALIDADES

O licitante que apresentar documentagao falsa ou deixar de entregar documentagdo exigida para o
certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver proposta, ficara
impedido de licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo de até cinco anos,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, garantida a prévia defesa, sem
prejuizo das multas previstas em edital e no contrato, e das demais cominagdes legais.

a) O prazo para defesa prévia sera de cinco dias Uteis a contar da notificagdo;
b) Cabera recurso no prazo de cinco dias a contar da publicacdo da san¢ao no Diario Oficial;

c) As penalidades serdo obrigatoriamente registradas, esgotada a fase recursal no
portaldecompraspublicas, e no caso de impedimento do direito de licitar e contratar, o
licitante devera ser descredenciado por igual periodo;

d) Somente a autoridade que registrou as penalidades no portaldecompraspublicas podera fazer a
sua retirada.

Os casos de inexecugdo do objeto deste edital, erro de execucdo, execugdo imperfeita, atraso

injustificado e inadimplemento contratual, sujeitard o proponente contratado as penalidades

previstas no Art. 87 da Lei Federal 8.666/93, das quais destacam-se:

a) Adverténcia;

b) Multa de 0,05% (cinco centésimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso
injustificado na execu¢dao do mesmo, observado o prazo maximo de 05 (cinco) dias Tteis;

¢) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor estimado para o contrato, pela recusa injustificada
do adjudicatario em executa-lo;

d) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdes e impedimento de contratar com o
Municipio, no prazo de até 02 (dois) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para contratar com a Administragdo Publica, até que seja
promovida a reabilitacdo, facultado ao contratado o pedido de reconsideragdo da decisdo da
autoridade competente, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vistas ao processo.

9.2.1 Os valores das multas aplicadas previstas nos subitens acima poderdo ser descontados dos
pagamentos devidos pela Administragao.

9.2.2 Da aplicacdo das penas definidas nas alineas "a", "d" e "e", do item 9.2, cabera recurso no
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prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da intimagdo, o qual devera ser apresentado no
mesmo local.

9.2.3 O recurso ou o pedido de reconsideracdo relativos as penalidades acima dispostas sera
dirigido ao Pregoeiro, o qual o encaminhara a Secretaria requisitante do presente processo
licitatério que devera decidir sobre os mesmos no prazo de 03 (trés) dias uteis.

DAS OBRIGACOES

Do Municipio:

10.1.1
10.1.2
10.1.3

10.14

10.1.5
10.1.6
10.1.7

Atestar nas notas fiscais/ faturas a efetiva entrega do objeto desta licitagdo;
Aplicar a empresa vencedora penalidades, quando for o caso;

Prestar a Contratada toda e qualquer informagao, por esta solicitada, necessaria a perfeita
execucdo do Contrato;

Efetuar o pagamento a Contratada conforme disposto no item 6.3, apds a entrega da Nota
Fiscal no setor competente;

Notificar, por escrito, a Contratada da aplicacdo de qualquer sancao;
Fiscalizar o cumprimento do contrato e aplicar as sangdes previstas em lei;

Fornecer os materiais para o atendimento das necessidades basicas dos prestadores de
servigo, durante o horario de prestacdo dos servicos tais como: fornecimento de papel
higiénico, saco de lixo de 200L e sabonete liquido para o andamento do servico.

Da Empresa Vencedora:

10.2.1

10.2.2

10.2.3

10.2.4

10.2.5

10.2.6
10.2.7

10.2.8

10.2.9

Manter, durante a execu¢do do contrato, as mesmas condigdes de habilitacdo;
Executar o objeto licitado, no preco, prazo e forma estipulados na proposta;
Manter, durante a execucao do contrato, as mesmas condi¢des de habilitacao;

A execugdo dos servigos devera ser feita por equipe qualificada, devidamente
uniformizada e identificada, sendo o fornecimento dos uniformes responsabilidade da
empresa contratada;

Todo o material e/ou equipamento necessario a execucdo dos servigos, deverdo ser
fornecidos pela empresa vencedora;

Devera possuir sede ou sucursal na cidade de Pelotas/RS;

Devera cumprir todas as orientagcdes do Contratante para o fiel desempenho do objeto
contratado;

Sujeitar-se-4 a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo da Secretaria, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas posteriormente;

E obrigada a reparar, corrigir ou substituir as suas expensas no total ou em parte, o objeto
do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes;

10.2.10 Devera pagar todos os tributos que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente,

sobre os servicos prestados, bem como todos os custos de deslocamento, vale-transporte,
material de escritorio, equipamentos, mao-de-obra impostos e taxas entre outras despesas
necessarias a execucdo dos servigos;

10.2.11 Como tnica empregadora e responsavel pelo pessoal utilizado nos servigos, a Contratada

devera promover seguro contra riscos de acidentes de trabalho e observar rigorosamente
todas as prescri¢Oes relativas as leis trabalhistas e de previdéncia social ou correlatas,
efetuando recolhimentos nos prazos estabelecidos de todos os encargos sociais e
trabalhistas, além de efetuar o pagamento de todos os direitos decorrentes da rescisdo dos
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contratos individuais de trabalho de seus empregados;

10.2.12 Devera cumprir as normas legais regulamentares ¢ administrativas aplicdveis a seguranca,
higiene e medicina do trabalho;

10.2.13 Devera comprometer-se a realizar os servigos, utilizando pessoal proprio, correndo por
conta da mesma todos os encargos, tais como salario, INSS, PIS, FGTS, VALE
TRANSPORTE e todo tipo de despesas necessarias para a realizacdo dos servigos;

10.2.14 Devera executar o objeto de boa qualidade, dentro dos padrdes exigidos;

10.2.15 Devera fornecer os EPIs estabelecidos em lei e/ou dissidio da categoria, bem como
respeitar o grau de insalubridade conforme definidos em lei e/ou dissidio da categoria;

10.2.16 Devera relacionar-se com o permissionario a fim de prestar-lhe, sempre que necessario, as
devidas informacdes e orientagdes;

10.2.17 Devera zelar pelo cumprimento do Decreto 5.571/2012 e das normas estipuladas no
Termo de Permissdo de Uso Oneroso por parte dos permissionarios;

10.2.18 Devera fornecer e disponibilizar periodicamente, ou quando solicitado pelo Municipio,
informacdes e prestar contas dos servigos executados;

10.2.19 Devera assegurar, naquilo que lhe couber, a conservagdo fisica das bancas;

10.2.20 Devera manter o sigilo profissional, contratual e a integridade das informagdes;
10.2.21 Devera apresentar GSVG - Grupamento de supervisdo de vigilancia e guardas;
10.2.22 Devera apresentar enquadramento tributario com reten¢do de INSS na fonte emissora;

10.2.23 Devera observar as disposigdes normativas estabelecidas pelo Municipio acerca do
Mercado Central;

10.2.24 Cumprir com todas as demais obrigagdes que estdo contidas no Anexo I — Termo de
Referéncia.

XI- DA EXECUCAO E DO PRAZO
11.1 Os servigos deverdo ser prestados, pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do
contrato.
11.1.1 O prazo de execugdo podera ser prorrogado mediante Termo Aditivo, de acordo com a
legislacao vigente.

11.2  Os servigos deverdo ser prestados no prédio do Mercado Publico de Pelotas, sito a Praga Sete de
Julho, 179 — Centro/Pelotas — RS — CEP 96020-010.

11.3 Caso o objeto ndo esteja de acordo com as especificagdes exigidas, a Secretaria ndo o aceitara e
lavrara termo circunstanciado do fato, que devera ser encaminhado a autoridade superior, sob
pena de responsabilidade.

11.4 O recebimento ndo exclui a responsabilidade da Contratada pela perfeita execugdo do contrato
(empenho), ficando a mesma obrigada a substituir, no todo ou em parte, o objeto do contrato, se a
qualquer tempo se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes.

XII - DO REAJUSTE
12.1 Reajuste conforme Clausula Décima Segunda da Minuta de Contrato — Anexo XVII.

XIII - DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1 Nenhuma indenizagdo sera devida aos proponentes por apresentarem documenta¢do e/ ou
apresentarem proposta relativa ao presente PREGAO.

13.2 A presente licitagdo somente podera vir a ser revogada por razdes de interesse publico decorrentes
de fato superveniente, devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em parte, por
ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
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fundamentado.

13.3 O resultado desta licitagdo sera lavrado em Ata, a qual sera assinada pelo Pregoeiro e Equipe de
Apoio.

13.4 O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagao.

13.5 No interesse da Administracdo, sem que caiba as participantes qualquer recurso ou indenizagao,
podera a licitagdo ter:

a) Adiada sua abertura;
b) Alterado o Edital, com fixagdo de novo prazo para a realizagdo da licitagao.

13.6 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do procedimento licitatorio, elegem as partes o Foro
da cidade de Pelotas/RS, com rentincia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

13.7 Esclarecimentos em relacdo a eventuais duvidas de interpretagdo do presente Edital poderdo ser
obtidos junto ao Departamento de Compras Governamentais — S.M.F. pelo telefone: (53) 99136-
5094, bem como o envio de documentagdo, serdo atendidos durante o expediente, de segunda a

sexta-feira das 8h as 14h, ou via e-mail licitacaopmpelotas@gmail.com
13.8 Fazem parte deste Edital:

13.8.1 Anexo I — Termo de Referéncia;

13.8.2 Anexo II — Declaragao;

13.8.3 Anexo III — Atestado de Visita;

13.8.4 Anexo IV - Declaracdo de Rentncia de Visita Técnica;

13.8.5 Anexo V - Planilha de Custos e Formagdo de Precos Completa Auxiliar de Limpeza;
13.8.6 Anexo VI - Planilha de Custos e Formacao de Pregos Modelo Auxiliar de Limpeza;
13.8.7 Anexo VII - Planilha de Custos ¢ Formagao de Precos Completa Zelador;

13.8.8 Anexo VIII - Planilha de Custos e Formagao de Pregos Modelo Zelador;

13.8.9 Anexo IX - Planilha de Custos e Formagao de Precos Completa Porteiro Noturno;
13.8.10 Anexo X - Planilha de Custos e Formac¢ao de Precos Modelo Porteiro Noturno;
13.8.11 Anexo XI - Planilha de Custos e Formagéo de Pregos Completo Porteiro Diurno;
13.8.12 Anexo XII - Planilha de Custos e Formag¢ao de Pregos Modelo Porteiro Diurno;
13.8.13 Anexo XIII - Planilha de Custos e Formagao de Precos Completo Porteiro Noturno;
13.8.14 Anexo XIV - Planilha de Custos e Formacédo de Pre¢cos Modelo Porteiro Noturno;
13.8.15 Anexo XV — Planilha de Materiais — Completa;

13.8.16 Anexo XVI — Planilha de Materiais — Modelo; e

13.8.17 Anexo XVII - Minuta de Contrato.

Gislaine Duarte Rodrigues
Chefe de Compras Governamentais
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PREGAO ELETRONICO N° 178/2023— SDETI

ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA
I1- OBJETO, ESPECIFICACOES E SUAS QUANTIDADES:
ITEM {UNIDADE | QUANTIDADE ESPECIFICACAO

1

Unidade 1 Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de
portaria, zeladoria, limpeza e pequenos reparos prediais no Mercado
Central de Pelotas.

Observagao: A disputa dos lances sera pelo valor total dos servigos, para o periodo de 12 (doze) meses.

II -
2.1

I1I -
3.1

IV -
4.1

MIX E HORARIOS DO MERCADO PUBLICO:

O novo mix do Mercado Publico conta com 79 (setenta e nove) bancas, entre internas e externas,
2 (dois) banheiros internos e 2 (dois) externos e seus horarios de funcionamento sdo:

2.1.1 Horario do Mercado aberto:

I - Segunda a sabado das 8h as 20h;

II - Domingos e feriados das 8h as 18h;
2.1.2 Horario dos banheiros:

I- Das 8h as 24h diariamente, sendo que ap6s o fechamento dos portdes sera de uso
exclusivo dos clientes da area de gastronomia.

OBJETO

Contratacdo de Empresa prestadora de servicos de portaria, limpeza e pequenos reparos prediais
para gerenciamento e outras atribuigdes a seguir definidas no Mercado Central de Pelotas.

OBJETO ESPECIFICO

Gerenciamento na prestagdo de servigos de portaria, limpeza e pequenos reparos prediais da vida
coletiva, das responsabilidades de manutengdo do Mercado Central, de suporte aos
permissionarios, bem como todos os itens elencados abaixo.

4.1.1 Servicos de Limpeza:

a) Os servigos consistem em varricdo dos 4 corredores internos e¢ area das calgadas
externas ¢ mediacdes, lavagem de piso, vidros, limpeza de paredes, desinfeccdo com
agua sanitaria, higieniza¢do de banheiros internos e externos, recolhimento de lixo e
detritos na parte interna do prédio, e servigos de limpeza em geral;

b) A limpeza das instala¢des devera ser feita diariamente de maneira que nao prejudique
o andamento dos trabalhos.

¢) A execucdo dos servigos esta intrinsecamente compreendida em toda area
(interna/externa) pertencente ao prédio.

4.1.2 Materiais Para Execucio dos Servi¢cos de Limpeza e Higienizacio:
a) Vassoura de nylon com cabo — 06 unidades por trimestre;
b) Agua sanitarias (embalagem de 5L) — 90 unidades de 05 litros por trimestre;

¢) Desinfetante (embalagem de 5L) - 35 unidades de 05 litros por trimestre;
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d) Baldes, tipo Mop, capacidade 16L (devendo ser substituido quando houver problemas)
— 03 unidades por trimestre;

e) Pa de lixo com cabo — 05 unidades por trimestre;

f) Saco de lixo de 100L (pacote com 100 unidades) — 04 pacotes por trimestre.
4.1.3 Fornecimento de Pequenos Servicos de Manutencao:

a) Realizar limpeza e desentupimento dos vasos sanitarios e rede de esgoto;

b) Realizar servigos nas instalagdes hidro sanitarias em geral, substituindo os materiais e
ou pecas danificadas;

¢) Realizar a limpeza das calhas galvanizadas e PVC.
OBS: Todos materiais ou pecas a serem substituidos serdo fornecidos pela Contratante.

4.1.4 Servico de Portaria 24h.

Funcao Carga Horaria N° de Funcionarios
Auxiliar de Limpeza Das 07h as 224(%£diariamente) 04
Zeladoria 44h/semanais /220h 01
Portaria noturna 6x1 diariamente / 180h 01
Portaria dupla diurna 12x36 diariamente /220h 04
Portaria noturna 12x36 diariamente / 220h 02

a) Os funcionarios deverdo respeitar uma escala de trabalho, quando necessario, a qual
serd definida pela empresa Contratada. Os demais obedecerao as 44h semanais e os
horarios de trabalho serdo estabelecidos em lei e/ou dissidio da categoria.

FORMA E LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICO

Devera ser realizada 24 horas por dia, obedecendo a carga horaria de acordo com a fungdo de cada
funcionério, estabelecido em lei e no dissidio da categoria, no prédio do Mercado Publico de
Pelotas, sito a Praga Sete de Julho, 179 Centro/Pelotas - RS.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Manter, durante a execucdo do contrato, as mesmas condi¢des de habilitacio;
Executar o objeto licitado, no preco, prazo e¢ forma estipulados na proposta;
Manter, durante a execu¢do do contrato, as mesmas condigdes de habilitagao;

A execugdo dos servigos devera ser feita por equipe qualificada, devidamente uniformizada e
identificada, sendo o fornecimento dos uniformes responsabilidade da empresa contratada;

Todo o material e/ou equipamento necessario a execu¢do dos servigos, deverdo ser fornecidos
pela empresa vencedora;

Devera possuir sede ou sucursal na cidade de Pelotas/RS;
Devera cumprir todas as orientagdes do Contratante para o fiel desempenho do objeto contratado;

Sujeitar-se-4 a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo da Secretaria, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas posteriormente;

E obrigada a reparar, corrigir ou substituir as suas expensas no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes;

Devera pagar todos os tributos que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre os
servigos prestados, bem como todos os custos de deslocamento, vale-transporte, material de
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escritério, equipamentos, mao-de-obra impostos e taxas entre outras despesas necessarias a
execucao dos servigos;

Como unica empregadora e responsavel pelo pessoal utilizado nos servigos, a Contratada devera
promover seguro contra riscos de acidentes de trabalho e observar rigorosamente todas as
prescricdes relativas as leis trabalhistas e de previdéncia social ou correlatas, efetuando
recolhimentos nos prazos estabelecidos de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de
efetuar o pagamento de todos os direitos decorrentes da rescisdo dos contratos individuais de
trabalho de seus empregados;

Devera cumprir as normas legais regulamentares ¢ administrativas aplicaveis a seguranca, higiene
e medicina do trabalho;

Devera comprometer-se a realizar os servicos, utilizando pessoal proprio, correndo por conta da
mesma todos os encargos, tais como salario, INSS, PIS, FGTS, VALE TRANSPORTE e todo tipo
de despesas necessarias para a realizagdo dos servigos;

Devera executar o objeto de boa qualidade, dentro dos padrdes exigidos;

Devera fornecer os EPIs estabelecidos em lei e/ou dissidio da categoria, bem como respeitar o
grau de insalubridade conforme definidos em lei e/ou dissidio da categoria;

Devera relacionar-se com o permissionario a fim de prestar-lhe, sempre que necessario, as devidas
informagdes e orientagdes;

Devera zelar pelo cumprimento do Decreto 5.571/2012 e das normas estipuladas no Termo de
Permissdo de Uso Oneroso por parte dos permissionarios;

Devera fornecer e disponibilizar periodicamente, ou quando solicitado pelo Municipio,
informagdes e prestar contas dos servigos executados;

Devera assegurar, naquilo que lhe couber, a conservagao fisica das bancas;

Devera manter o sigilo profissional, contratual e a integridade das informagdes;
Devera apresentar GSVG - Grupamento de supervisdo de vigilancia e guardas;
Devera apresentar enquadramento tributario com retencéo de INSS na fonte emissora;

Devera observar as disposigdes normativas estabelecidas pelo Municipio acerca do Mercado
Central.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Atestar nas notas fiscais/ faturas a efetiva entrega do objeto desta licitagao;
Aplicar a empresa vencedora penalidades, quando for o caso;

Prestar a Contratada toda e qualquer informacdo, por esta solicitada, necessaria a perfeita
execuc¢do do Contrato;

Efetuar o pagamento a Contratada conforme disposto no item 6.3, ap6s a entrega da Nota Fiscal
no setor competente;

Notificar, por escrito, a Contratada da aplicacdo de qualquer sangao;
Fiscalizar o cumprimento do contrato e aplicar as sangdes previstas em lei;

Fornecer os materiais para o atendimento das necessidades basicas dos prestadores de servigo,
durante o horario de prestacdo dos servigos tais como: fornecimento de papel higiénico, saco de
lixo de 200L e sabonete liquido para o andamento do servigo.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta da dotacdo n°:
23.692.0122.2162.00 / 3.3.90.39.00.00 e 23.692.0122.2162.00 / 3.3.90.34.00.00 da Secretaria
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Municipal de Desenvolvimento, Turismo e Inovagao.

DA VIGENCIA

Os servigos serdo prestados durante o periodo de 12(doze) meses a contar da data da emissao da
ordem de servico e apds assinatura do contrato, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo,
de acordo com a legislacdo vigente.

DO PAGAMENTO:

O pagamento da empresa vencedora sera feito apds a assinatura do contrato apos a efetiva
prestagdo dos servigos, mediante a Nota Fiscal, em conta especifica da contratada, dentro do
cronograma fixado pela Secretaria Municipal da Fazenda deste Municipio.

DA JUSTIFICATIVA

Com a finalizagdo do Programa Monumenta na cidade de Pelotas, obtivemos como resultado da
intervencdo no Centro Historico, a potencializagdo, a conservacdo e¢ a reanimacdo da area,
juntamente com a melhora do espacgo urbano e da qualidade de vida local.

Afirmamos, desta forma, que este exemplo de politica publica de preservacdo patrimonial
fortaleceu a identidade local e a morfologia da cidade tradicional, sendo de suma importancia ter
uma empresa especializada em administragdo de condominio frente ao gerenciamento desse novo
espago publico, dando conveniéncia e praticidade, ¢ acima de tudo concentrando todas as
necessidades em uma s6 empresa que dé suporte para os permissionarios das 84 Bancas do
Mercado Publico Central de Pelotas.
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ANEXO II

DECLARACAO

FAN<1115) (-1 RS , Inscrita no CNPJ sob 0 n® ...ccccuveeeeennn.
sediada oo , por intermédio de seu representante

a) Nao foi declarada inidonea por ato do Poder Publico;
b) Nao esta impedido de transacionar com a Administracdo Publica;

¢) Nao foi apenada com rescisdo de contrato, quer por deficiéncia dos servigos prestados
outro motivo igualmente grave, no transcorrer dos ultimos 5 (cinco) anos;

legal,
..... , CPF

, quer por

d) Nao incorre nas demais condi¢des impeditivas previstas no art. 9° da Lei Federal n°® 8.666/93

consolidada pela Lei Federal n°® 8.883/94;

e) Atende a norma do inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢do Federal, com redagdo

dada pela

emenda constitucional n° 20/98, que proibe trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de
18 anos e de que qualquer trabalho a menores de 16 anos salvo na condi¢do de aprendiz a partir de

14 anos; ¢

f) Tem pleno conhecimento do objeto licitado e anuéncia das exigéncias constantes do Edital e seus

anexos.

Cidade — (UF), ....... de..ooririiiiie, de 2024.

(nome do representante legal)
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ANEXO IIT

ATESTADO DE VISITA

Atestamos para os devidos fins de participagdo no Processo Licitatorio PE 040/2021 que o (a) Resp.

) TSRS , portador (a) da cédula de
identidade RG N e , responsavel técnico da
LICIEANTE .ooevivvveeiieeieeeeeeee e CNPI oo , com sede na cidade
de o , compareceu nas dependéncias do Mercado Central de Pelotas, para fazer a visita

técnica na localizagdo da permissdo tomando conhecimento de todas as informagdes e das condicdes
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagdo. A licitante declara ter visitado todas as
areas de intervencdo, eliminando todas as diividas relacionadas aos servigos previstos no Edital.

Representante da Prefeitura

Rua Félix da Cunha, 603 - Bairro Centro - Pelotas-RS — CEP 96010-0000

Fone: (53) 3225 7755 - e-mail: sde@pelotas.com.br e mercadocentralpelotas@gmail.com


mailto:mercadocentralpelotas@gmail.com
mailto:sde@pelotas.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO

EDITAL DE PE 178/2023
ANEXO IV

DECLARACAO DE RENUNCIA DE VISITA TECNICA

CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS DE PORTARIA, LIMPEZA
E PEQUENOS REPAROS PREDIAIS

A empresa , inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr(a)
, portador (a) da  Carteira de  Identidade  n°.
e do CPF n° DECLARA, renunciar a VISITA

TECNICA ao local da execucio do servico, conforme dispde o edital da licitacdo em referéncia.

Declaramos, ainda, sob as penalidades da lei, de que temos pleno conhecimento das condigdes e
peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e
informamos que ndo utilizaremos para qualquer questionamento futuro que ensejam avengas técnicas ou
financeiras, isentando a Prefeitura Municipal de Pelotas, de qualquer reclamagdo e/ou reivindicagdo de
nossa parte.

Assinatura
(Representante Legal da empresa)

CPF:
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ANEXO Y
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS COMPLETA
AUXILIAR DE LIMPEZA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO
PLANILHA DE CUSTOS
REGIME DE TRIBUTACAO: LUCRO PRESUMIDO
Posto Auxiliar de Limpeza Auxiliar de Limpeza 200
Carga Horario Semanal 40 horas Médio 20,00%
Sindicato SeacPel n°® empregado 0
CCT Registrada no TEM RS000052/2023 Insalubridade Maximo 40,00%
Data Registro no MTE 09/01/23 n°® empregado 04
SALARIO NORMATIVO CCT Sindasseio 220 1.431,04
ISSQN Cidade Aliquota 3,50%
VIr Unitario 5,00
) Dias 22
TARIFA TRANSPORTE Cidade VT p/dia 5
Desconto 6,00%
VIr Dia 22,00
N N° dias/més 22
AUXILIO ALIMENTACAO CCT Qtd dia 1
Desconto 19,00%
PLANO BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR — CLASULA 22* CCT Vr Mensal 18,5
DSR — DESCANSO SEMANAL REMUNERADO Aliquota 20,00%
MONTANTE A
Valor Mensal /
Remuneracdo Grupo I % g:jﬁ?gj
RS
1 Salario 60,00% 1.300,95
2 Adicional noturno 20% 0,00% 0,00
3 Adicional Periculosidade 30% 0,00% 0,00
4 Adicional Insalubridade 20% 0,00% 0,00
5 Adicional Insalubridade 40% 40,00% 572,42
6 DSR — Descanso Semanal Remunerado 0,00% 0,00
Total da Remuneragao 100,00% 1.873,37
Valor Mensal /
II Encargos Sociais — Grupo II: Obrigagdes Sociais % I;:;g?:;:
RS
1 INSS 20,00% 374,67
2 SESI ou SESC 1,50% 28,10
3 SENAI ou SENAC 1,00% 18,73
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4 INCRA 0,20% 3,75
5 Salario Educagdo 2,50% 46,83
6 FGTS 8,00% 149,87
7 Seg. Acidente do Trabalho de 1% a 3% 3,00% 56,20
8 SEBRAE 0,60% 11,24
Total Grupo II 36,80% 689,40
Valor Mensal /
I Encargos Sociais — Grupo III: Tempo Nao Trabalhado % gzg?s;
R$
1 Férias Gozadas + Adicional de Férias 11,11% 208,13
2 Faltas Abonadas (3) 1,00% 18,73
3 Licenga Maternidade 0,50% 9,37
4 Licenca Paternidade 0,20% 3,75
5 Faltas Legais (4) 0,50% 9,37
6 Acidente de Trabalho 0,20% 3,75
7 Aviso Prévio Trabalhado 2,00% 37,47
8 13° Salario 8,33% 156,11
Total Grupo 111 23,84% 446,68
Valor Mensal /
v Encargos Sociais — Grupo IV: Indenizacdes % gz;gfsoe
R$
1 Indenizagdes 1,00% 18,73
2 FGTS sobre indenizag¢des 3,20% 59,95
3 Indenizagdo compensatdria por demissdo sem justa causa 0,50% 9,37
Total Grupo IV 4,70% 88,05
Valor Mensal /
A% Encargos Sociais — Grupo V: Incidéncias % [SJEIISTSOC
R$
1 Incidéncias Grupo II (Obrigagdes Sociais) x Grupo III (Tempo nido Trab) 8,77% 164,38
Total Grupo V 8,77% 164,38
Total de Encargos Sociais (II+III+1V+V) 74,12% 1.388,51
Valor Mensal /
VI Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicoes legais % LSJZS?::
R$
1 Auxilio Alimentagdo (Vale, Cesta Basica...) 20,92% 391,91
2 Vale Transporte 7,57% 141,81
3 Plano de Beneficio Social Familiar 0,99% 18,50
Total Grupo VI 29,48% 552,22
MEMORIA DE CALCULO DO VALE TRANSPORTE
Valor Dias de Percentual de

unitario

Vale p/dia Custo Total Base de calculo

Trabalho desconto

Valor de desconto

Custo efetivo
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s | o | 2 220 1.300,95 6,00% 78,057 141,81
MEMORIA DE CALCULO DO VALE REFEICAO (ALIMENTACAO)
u:i?:i(r)iro ]"l?ri:ls):lzo Vale p/dia Custo Total Base de calculo z:zzzizal de Valor de desconto Custo efetivo
22 22 1 484 484 19,00% 91,96 391,41
TOTAL MONTANTE A (V+VI) 203,60% 3.814,10
MONTANTE B
Valor Mensal /
Despesas Diretas % gmd?de
ervico
RS
1 Transporte 0,00% 0,00
2 Uniformes equipamentos 0,52% 20,00
3 Seguro de vida 0,00% 0,00
4 Materiais 11,80% 450,00
5 Mobilizagao 0,00% 0,00
6 Outros — especificar 0,00% 0,00
Total de Despesas Diretas 12,32% 470,00
Limite Quadro I (Despesas Diretas) sobre montante Deduciio Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc 10,00% 367,21 Traﬁs orte 141,96
I Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Renjune SOt?ri.gaéGes ien];pi)hnio Indenizagao Incidéncia Demais Custos Total Base de
Grguarg)o I omal; Tupo (r}iu';o ZI‘HO Grupo IV Grupo V CCT Montante A Calculo
1.873,37 689,40 446,68 88,05 164,38 552,22 3.814,10 3.672,14
Valor Mensal /
II Despesas Indiretas % gmd?de
ervigo
RS
1 Despesas Administrativas 2,66% 97,68
2 Seguros 0,00% 0,00
Total de Despesas Indiretas 2,66% 97,63
Valor Mensal /
11 Lucro % Ldade
ervico
RS
1 Lucro 4,00% 146,89
Total de Lucro 4,00% 146,89
Limite Quadro I (Despesas Indiretas) sobre montante Deducio Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc 18,00% 699,76 Trargi ot 120,21
11 Art 7° - Decreto 52.768/2015 sporte
Ren}une SOt?ri‘gaéées F?en];p ;)hnjo Indenizagao Incidéncia Demais Custos Total Base de
Gr?]:())o I OCIaliI Tupo (r}aru:)o ZIIHO Grupo IV Grupo V CCT Montante A Calculo
1.873,37 689,40 446,68 88,05 164,38 552,22 3.814,10 3.672,14




D.CG.
Fis.
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL VISTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
S.M.F. - DEPARTAMENTO DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS - 22/68
TOTAL MONTANTE B (I+II+11I) 18,98% 714,56
MONTANTE C
Valor Mensal /
Tributos % 22;3?3;
R$
1 PIS 0,65% 29,44
2 COFINS 3,00% 135,86
3 ISSQN 3,50% 158,50
4 SIMPLES
5 Outros — especificar
Total de Tributos 7,15% 323,80
QUADRO RESUMO
MONTANTE A
1 Remuneragao 39% 1.873,37
2 Encargos Sociais — (II+III+IV+V) 28,61% 1.388,51
3 Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicdes legais 11,38% 552,22
Total Montante A 78,60% 3.814,10
MONTANTE B
1 Despesas Diretas 9,69% 470,00
2 Despesas Indiretas 2,01% 97,68
3 Lucro 3,03% 146,89
Total Montante B 14,73% 714,56
MONTANTE C
1 Tributos 6,67% 323,80
Total Montante C 6,67% 323,80

QUADRO RESUMO DO CONTRATO

Auxiliar de Limpeza

Valor Mensal Unitario

100% | 485246

Valor Por Posto

04 | 19.409,84




D.CG.
Fis.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL VISTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
S.M.F. - DEPARTAMENTO DE COMPRAS GOVERNAMENTALIS - 23/68
ANEXO VI~
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS MODELO
AUXILIAR DE LIMPEZA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO
PLANILHA DE CUSTOS
REGIME DE TRIBUTACAO: LUCRO PRESUMIDO
Posto Auxiliar de Limpeza Auxiliar de Limpeza 200
Carga Horario Semanal 40 horas Médio 20,00%
Sindicato SeacPel ) n°® empregado 0
CCT Registrada no TEM RS000052/2023 Insalubridade Méximo 40,00%
Data Registro no MTE 09/01/23 n°® empregado 04
SALARIO NORMATIVO CCT Sindasseio 220 1.431,04
ISSQN Cidade Aliquota 3,50%
Vlr Unitario 5,00
) Dias 22
TARIFA TRANSPORTE Cidade VT p/dia >
Desconto 6,00%
VIr Dia 22,00
N N° dias/més 22
AUXILIO ALIMENTACAO CCT Otd dia 1
Desconto 19,00%
PLANO BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR — CLASULA 22* CCT Vr Mensal 18,5
DSR — DESCANSO SEMANAL REMUNERADO Aliquota 20,00%
MONTANTE A
Valor Mensal /
Remuneracao Grupo I % [;::21:
R$
1 Salario
2 Adicional noturno 20%
3 Adicional Periculosidade 30%
4 Adicional Insalubridade 20%
5 Adicional Insalubridade 40%
6 DSR — Descanso Semanal Remunerado
Total da Remuneragao
Valor Mensal /
II Encargos Sociais — Grupo II: Obrigagdes Sociais % 22;3?::
RS
1 INSS
2 SESI ou SESC
3 SENAI ou SENAC
4 INCRA
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5 Salario Educagao
6 FGTS
7 Seg. Acidente do Trabalho de 1% a 3%
8 SEBRAE
Total Grupo 11
Valor Mensal /
o ¢ = Unidade
I Encargos Sociais — Grupo III: Tempo Nao Trabalhado % Servico
RS
1 Férias Gozadas + Adicional de Férias
2 Faltas Abonadas (3)
3 Licenca Maternidade
4 Licenga Paternidade
5 Faltas Legais (4)
6 Acidente de Trabalho
7 Aviso Prévio Trabalhado
8 13° Salario
Total Grupo III
Valor Mensal /
v Encargos Sociais — Grupo IV: Indenizagdes % gmd?de
ervico
R$
1 Indenizagdes
2 FGTS sobre indenizagdes
3 Indenizagdo compensatoria por demissdo sem justa causa
Total Grupo IV
Valor Mensal /
A% Encargos Sociais — Grupo V: Incidéncias % gmd?de
ervigo
R$
1 Incidéncias Grupo II (Obrigagdes Sociais) x Grupo III (Tempo ndo Trab)
Total Grupo V
Total de Encargos Sociais (II+1II+IV+V) |
Valor Mensal /
. . . . - . Unidade
VI Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicdes legais % Servico
RS
1 Auxilio Alimentagdo (Vale, Cesta Basica...)
2 Vale Transporte
3 Plano de Beneficio Social Familiar
Total Grupo VI
MEMORIA DE CALCULO DO VALE TRANSPORTE
Yal,OT Dias de Vale p/dia Custo Total Base de calculo Percentual de Valor de desconto Custo efetivo
unitario Trabalho desconto
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MEMORIA DE CALCULO DO VALE REFEICAO (ALIMENTACAO)

V‘alroir Dias de Vale p/dia Custo Total Base de calculo Percentual de Valor de desconto Custo efetivo
unitario | Trabalho desconto
TOTAL MONTANTE A (V+VI)
MONTANTE B
Valor Mensal /
I Despesas Diretas % gmd?de
ervigo
R$
1 Transporte
2 Uniformes equipamentos
3 Seguro de vida
4 Materiais
5 Mobilizagdo
6 Outros — especificar
Total de Despesas Diretas
Limite Quadro I (Despesas Diretas) sobre montante ~
SPN o Dedugdo Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc 10,00% 388,76 Transporte 120,21
I Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Ren}une Ot?rl'gagoes Tempo nao Indenizagao Incidéncia Demais Custos Total Base de
§a0 Sociais Grupo Trabalhado Grupo IV Grupo V CCT Montante A Calculo
Grupo I 1l Grupo III P P
Valor Mensal /
II Despesas Indiretas % Unidade
Servico
RS
Despesas Administrativas
2 Seguros
Total de Despesas Indiretas
Valor Mensal /
1T Lucro % Ul‘lldé.lde
Servico
RS
1 Lucro
Total de Lucro
Limite Quadro I (Despesas Indiretas) sobre montante ~
, 1o o Dedugao Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc 18,00% 699,76 Transporte 120,21
I Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Ren:lune Ob.rl.gac;oes Tempo nao Indenizagdo Incidéncia Demais Custos Total Base de
§40 Sociais Grupo Trabalhado Grupo IV Grupo V CCT Montante A Calculo
Grupo 11 Grupo I1I up up 4

TOTAL MONTANTE B (I+1I+I1I)
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MONTANTE C
Valor Mensal /
Tributos % LSIZS?S:
R$
1 PIS
2 COFINS
3 ISSON
4 SIMPLES
5 Outros — especificar
Total de Tributos
QUADRO RESUMO
MONTANTE A
1 Remuneragao
2 Encargos Sociais — (II+I+1V+V)
3 Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicdes legais
Total Montante A
MONTANTE B
1 Despesas Diretas
2 Despesas Indiretas
3 Lucro
Total Montante B
MONTANTE C
| Tributos

Total Montante C

QUADRO RESUMO DO CONTRATO

Auxiliar de Limpeza

Valor Mensal Unitario

100% |

Valor Por Posto

04 |
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ANEXO V!I
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS COMPLETA
ZELADOR
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO
PLANILHA DE CUSTOS
REGIME DE TRIBUTACAO: LUCRO PRESUMIDO
Posto Zelador Zelador 220
Carga Horario Semanal 40 horas Médio 20,00%
Sindicato SeacPel ) n°® empregado 01
CCT Registrada no TEM RS000052/2023 Insalubridade Maximo 40,00%
Data Registro no MTE 09/01/23 n°® empregado 00
SALARIO NORMATIVO CCT Sindasseio 220 1.743,87
ISSQN Cidade Aliquota 3,50%
Vlr Unitario 5,00
) Dias 20
TARIFA TRANSPORTE Cidade VT p/dia )
Desconto 6,00%
Vir Dia 22,00
N N° dias/més 20
AUXILIO ALIMENTACAO CCT Otd dia 1
Desconto 19,00%
PLANO BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR — CLASULA 22* CCT Vr Mensal 18,5
DSR — DESCANSO SEMANAL REMUNERADO Aliquota 20,00%
MONTANTE A
Valor Mensal /
Remuneracao Grupo I % Ié:;if:
RS
1 Salario 80,00% 1.743,87
2 Adicional noturno 20% 0,00% 0,00
3 Adicional Periculosidade 30% 0,00% 0,00
4 Adicional Insalubridade 20% 20,00% 348,77
5 Adicional Insalubridade 40% 0,00% 0,00
6 DSR — Descanso Semanal Remunerado 0,00% 0,00
Total da Remuneragao 100,00% 2.092,64
Valor Mensal /
11 Encargos Sociais — Grupo II: Obriga¢des Sociais % 22;3?::
R$
1 INSS 20,00% 418,53
2 SESI ou SESC 1,50% 31,39
3 SENAI ou SENAC 1,00% 20,93
4 INCRA 0,20% 4,19
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5 Salario Educag@o 2,50% 52,32
6 FGTS 8,00% 167,41
7 Seg. Acidente do Trabalho de 1% a 3% 3,00% 62,78
8 SEBRAE 0,60% 12,56
Total Grupo II 36,80% 770,09
Valor Mensal /
I Encargos Sociais — Grupo III: Tempo Nao Trabalhado % lég:?j;
R$
1 Férias Gozadas + Adicional de Férias 11,11% 232,49
2 Faltas Abonadas (3) 1,00% 18,73
3 Licen¢a Maternidade 0,50% 9,37
4 Licenca Paternidade 0,20% 3,75
5 Faltas Legais (4) 0,50% 9,37
6 Acidente de Trabalho 0,20% 3,75
7 Aviso Prévio Trabalhado 2,00% 37,47
8 13° Salario 8,33% 156,11
Total Grupo III 23,84% 471,04
Valor Mensal /
v Encargos Sociais — Grupo IV: IndenizagGes % 22;3?3:
R$
1 Indenizagdes 1,00% 18,73
2 FGTS sobre indenizag¢des 3,20% 59,95
3 Indenizagdo compensatoria por demissdo sem justa causa 0,50% 9,37
Total Grupo IV 4,70% 88,05
Valor Mensal /
A% Encargos Sociais — Grupo V: Incidéncias % 22;3?:06
R$
1 Incidéncias Grupo II (Obrigagdes Sociais) x Grupo III (Tempo nio Trab) 8,77% 164,38
Total Grupo V 8,77% 164,38
Total de Encargos Sociais (II+I1I+IV+V) | 74,12% 1.493,57
Valor Mensal /
VI Demais custos relativos a norma coletiva ou disposi¢des legais % lSJZiS?s:
R$
1 Auxilio Alimentagdo (Vale, Cesta Basica...) 20,92% 437,78
2 Vale Transporte 7,57% 158,41
3 Plano de Beneficio Social Familiar 0,99% 20,66
Total Grupo VI 29,48% 616,86
MEMORIA DE CALCULO DO VALE TRANSPORTE
u?l];;(;ro _3 ;?)Safl}fo Vale p/dia Custo Total Base de calculo Pe(ricezr;;atlode Valor de desconto Custo efetivo
5 20 2 200 1.743,87 6,00% 104,6322 158,41
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MEMORIA DE CALCULO DO VALE REFEICAO (ALIMENTACAO)

V‘alro.r Dias de Vale p/dia Custo Total Base de célculo Percentual de Valor de desconto Custo efetivo
unitario | Trabalho desconto
22 20 1 440 484 19,00% 91,96 437,78
TOTAL MONTANTE A (V+VI) 203,60% 4.203,07
MONTANTE B
Valor Mensal /
Despesas Diretas % Iémd'fide
ervigo
R$
1 Transporte 0,00% 0,00
2 Uniformes equipamentos 3,55% 149,00
3 Seguro de vida 0,00% 0,00
4 Materiais 0,00% 0,00
5 Mobilizagao 0,00% 0,00
6 Outros — especificar 0,00% 0,00
Total de Despesas Diretas 3,55% 149,00
Limite Quadro I (Despesas Diretas) sobre montante Deducio Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc 10,00% 406,11 Tralgl:s orte 141,96
I Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Ren~1une Ob'rl'gagées Tempo nao Indenizagao Incidéncia Demais Custos Total Base de
¢do Sociais Grupo Trabalhado G v G v CCT Montante A Caleul
Grupo | 11 Grupo 111 upo rupo ontante aleulo
2.092,64 770,09 471,04 88,05 164,38 616,86 4.203,07 4.061,11
Valor Mensal /
II Despesas Indiretas % Unidade
Servico
R$
1 Despesas Administrativas 3,00% 121,83
2 Seguros 0,00% 0,00
Total de Despesas Indiretas 3,00% 121,83
Valor Mensal /
1T Lucro o Umd?de
Servico
RS
1 Lucro 4,50% 182,75
Total de Lucro 4,50% 182,75
Limite Quadro I (Despesas Indiretas) sobre montante Deduciio Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc 18,00% 731,00 Traﬁs orte 141,96
I Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
RerINlune Ol?rl.gag:f)es Tempo nao Indenizagao Incidéncia Demais Custos Total Base de
§a0 Sociais Grupo Trabalhado G v Grupo V CCT Montante A Calculo
Grupo 11 Grupo I1I Tupo P
2.092,64 770,09 471,04 88,05 164,38 616,86 4.203,07 4.061,11
TOTAL MONTANTE B (I+11+I1I) 11,05% 453,58
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MONTANTE C
Valor Mensal /
Tributos % gg:?f:
R$
1 PIS 0,65% 30,27
2 COFINS 3,00% 139,70
3 ISSQN 3,50% 162,98
4 SIMPLES
5 Outros — especificar
Total de Tributos 7,15% 332,95
QUADRO RESUMO
MONTANTE A
1 Remuneragao 42% 2.092,64
2 Encargos Sociais — (II+ITI+1V+V) 29,93% 1.493,57
3 Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicdes legais 12,36% 616,86
Total Montante A 84,24% 4.203,07
MONTANTE B
1 Despesas Diretas 2,99% 149,00
2 Despesas Indiretas 2,44% 121,83
3 Lucro 3,66% 182,75
Total Montante B 9,09% 453,58
MONTANTE C
1 Tributos 6,67% 332,95
Total Montante C 6,67% 332,95

QUADRO RESUMO DO CONTRATO

Zelador

Valor Mensal Unitario

100%

| 4.989,60

Valor Por Posto

01

| 4.989,60
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ANEXO VIII
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS MODELO
ZELADOR
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO
PLANILHA DE CUSTOS
REGIME DE TRIBUTACAO: LUCRO PRESUMIDO
Posto Zelador Zelador 220
Carga Horario Semanal 40 horas Médio 20,00%
Sindicato SeacPel ) n°® empregado 01
CCT Registrada no TEM RS000052/2023 Insalubridade Méximo 40,00%
Data Registro no MTE 09/01/23 n°® empregado 00
SALARIO NORMATIVO CCT Sindasseio 220 1.743,87
ISSQN Cidade Aliquota 3,50%
Vlr Unitario 5,00
) Dias 20
TARIFA TRANSPORTE Cidade VT p/dia >
Desconto 6,00%
VIr Dia 22,00
. N° dias/més 20
AUXILIO ALIMENTACAO CCT Otd dia 1
Desconto 19,00%
PLANO BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR — CLASULA 22* CCT Vr Mensal 18,5
DSR — DESCANSO SEMANAL REMUNERADO Aliquota 20,00%
MONTANTE A
Valor Mensal /
Remuneracao Grupo I % [;::21:
R$
1 Salario
2 Adicional noturno 20%
3 Adicional Periculosidade 30%
4 Adicional Insalubridade 20%
5 Adicional Insalubridade 40%
6 DSR — Descanso Semanal Remunerado
Total da Remuneragao
Valor Mensal /
II Encargos Sociais — Grupo II: Obrigagdes Sociais % 22;3?::
RS
1 INSS
2 SESI ou SESC
3 SENAI ou SENAC
4 INCRA




D.CG.
Fis.
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL VISTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
S.M.F. - DEPARTAMENTO DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS - 32/68
5 Salario Educagdo
6 FGTS
7 Seg. Acidente do Trabalho de 1% a 3%
8 SEBRAE
Total Grupo 11
Valor Mensal /
o ¢ = Unidade
I Encargos Sociais — Grupo III: Tempo Nao Trabalhado % Servico
RS
1 Férias Gozadas + Adicional de Férias
2 Faltas Abonadas (3)
3 Licenca Maternidade
4 Licenga Paternidade
5 Faltas Legais (4)
6 Acidente de Trabalho
7 Aviso Prévio Trabalhado
8 13° Salario
Total Grupo III
Valor Mensal /
v Encargos Sociais — Grupo IV: Indenizagdes % gmd?de
ervico
R$
1 Indenizagdes
2 FGTS sobre indenizagdes
3 Indenizagdo compensatoria por demissdo sem justa causa
Total Grupo IV
Valor Mensal /
A% Encargos Sociais — Grupo V: Incidéncias % gmd?de
ervigo
R$
1 Incidéncias Grupo II (Obrigagdes Sociais) x Grupo III (Tempo ndo Trab)
Total Grupo V
Total de Encargos Sociais (II+1II+IV+V) |
Valor Mensal /
. . . . - . Unidade
VI Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicdes legais % Servico
RS
1 Auxilio Alimentagdo (Vale, Cesta Basica...)
2 Vale Transporte
3 Plano de Beneficio Social Familiar
Total Grupo VI
MEMORIA DE CALCULO DO VALE TRANSPORTE
Yal,OT Dias de Vale p/dia Custo Total Base de calculo Percentual de Valor de desconto Custo efetivo
unitario Trabalho desconto
5 20 2 200 6,00%
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MEMORIA DE CALCULO DO VALE REFEICAO (ALIMENTACAO)

V‘alroir Dias de Vale p/dia Custo Total Base de calculo Percentual de Valor de desconto Custo efetivo
unitario | Trabalho desconto
22 20 1 440 19,00%
TOTAL MONTANTE A (V+VI) 200,04% 4.185,46
MONTANTE B
Valor Mensal /
I Despesas Diretas % gmd?de
ervigo
R$
1 Transporte
2 Uniformes equipamentos
3 Seguro de vida
4 Materiais
5 Mobilizagdo
6 Outros — especificar
Total de Despesas Diretas
Limite Quadro I (Despesas Diretas) sobre montante ~
Q (Desp ) , o o Dedugdo Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc 10,00% Transporte
I Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Ren}une Ot?rl'gagoes Tempo nao Indenizagao Incidéncia Demais Custos Total Base de
§a0 Sociais Grupo Trabalhado Grupo IV Grupo V CCT Montante A Calculo
Grupo I 1l Grupo III P P
Valor Mensal /
II Despesas Indiretas % Unidade
Servico
RS
1 Despesas Administrativas
2 Seguros
Total de Despesas Indiretas
Valor Mensal /
1T Lucro % Ul‘lldé.lde
Servico
RS
1 Lucro
Total de Lucro
Limite Quadro I (Despesas Indiretas) sobre montante o
Q (Desp ) , 1o Dedugao Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc Transporte
I Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Ren:lune Ob.rl.gac;oes Tempo nao Indenizagdo Incidéncia Demais Custos Total Base de
§40 Sociais Grupo Trabalhado Grupo IV Grupo V CCT Montante A Calculo
Grupo 11 Grupo I1I up up 4

TOTAL MONTANTE B (I+1I+I1I)
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MONTANTE C
Valor Mensal /
Tributos % 22;3?::
R$
1 PIS
2 COFINS
3 ISSON
4 SIMPLES
5 Outros — especificar
Total de Tributos
QUADRO RESUMO
MONTANTE A
1 Remuneragao
2 Encargos Sociais — (II+I+1V+V)
3 Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicdes legais
Total Montante A
MONTANTE B
1 Despesas Diretas
2 Despesas Indiretas
3 Lucro
Total Montante B
MONTANTE C
| Tributos

Total Montante C

QUADRO RESUMO DO CONTRATO

Zelador

Valor Mensal Unitario

100% |

Valor Por Posto

01 |
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ANEXO IZ(
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS COMPLETA
PORTEIRO NOTURNO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO
PLANILHA DE CUSTOS
REGIME DE TRIBUTACAO: LUCRO PRESUMIDO
Posto Porteiro Noturno Porteiro 180
Carga Horario Semanal 36 horas Meédio 0,00%
Sindicato SeacPel ) n° empregado 00
CCT Registrada no TEM RS000052/2023 Insalubridade Maximo 0,00%
Data Registro no MTE 09/01/23 n°® empregado 00
SALARIO NORMATIVO CCT Sindasseio 220 1.723,09
ISSQN Cidade Aliquota 3,50%
Vlr Unitario 5,00
) Dias 22
TARIFA TRANSPORTE Cidade VT p/dia 5
Desconto 6,00%
Vlr Dia 22,00
N N° dias/més 22
AUXILIO ALIMENTACAO CCT Qtd dia 1
Desconto 19,00%
PLANO BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR — CLASULA 22* CCT Vr Mensal 18,5
DSR — DESCANSO SEMANAL REMUNERADO Aliquota 20,00%
MONTANTE A
Valor Mensal /
Remuneracdo Grupo I % léz:iie
R$
1 Salario 80,00% 1.409,80
2 Adicional noturno 20% 20,00% 344,62
3 Adicional Periculosidade 30% 0,00% 0,00
4 Adicional Insalubridade 20% 0,00% 0,00
5 Adicional Insalubridade 40% 0,00% 0,00
6 DSR — Descanso Semanal Remunerado 0,00% 0,00
Total da Remuneragao 100,00% 1.754,42
Valor Mensal /
II Encargos Sociais — Grupo II: Obrigagdes Sociais % 22;3?::
R$
INSS 20,00% 350,88
2 SESI ou SESC 1,50% 26,38
3 SENAI ou SENAC 1,00% 17,54
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4 INCRA 0,20% 3,51
5 Salario Educagdo 2,50% 43,86
6 FGTS 8,00% 140,35
7 Seg. Acidente do Trabalho de 1% a 3% 3,00% 52,63
8 SEBRAE 0,60% 10,53
Total Grupo II 36,80% 645,63
Valor Mensal /
I Encargos Sociais — Grupo III: Tempo Nao Trabalhado % légigiie
RS
1 Férias Gozadas + Adicional de Férias 11,11% 194,92
2 Faltas Abonadas (3) 1,00% 18,73
3 Licenga Maternidade 0,50% 9,37
4 Licenca Paternidade 0,20% 3,75
5 Faltas Legais (4) 0,50% 9,37
6 Acidente de Trabalho 0,20% 3,75
7 Aviso Prévio Trabalhado 2,00% 37,47
8 13° Salario 8,33% 156,11
Total Grupo 11 23,84% 433,47
Valor Mensal /
v Encargos Sociais — Grupo IV: Indenizacdes % 22;3?::
R$
1 Indenizagdes 1,00% 18,73
2 FGTS sobre indenizagdes 3,20% 59,95
3 Indenizagdo compensatdria por demissdo sem justa causa 0,50% 9,37
Total Grupo IV 4,70% 88,05
Valor Mensal /
A% Encargos Sociais — Grupo V: Incidéncias % gz:r;
R$
1 Incidéncias Grupo II (Obrigagdes Sociais) x Grupo III (Tempo nido Trab) 8,77% 164,38
Total Grupo V 8,77% 164,38
Total de Encargos Sociais (II+III+1V+V) 74,12% 1.331,52
Valor Mensal /
VI Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicoes legais % lég:?g:
RS
1 Auxilio Alimentagdo (Vale, Cesta Basica...) 20,92% 367,02
2 Vale Transporte 7,57% 132,81
3 Plano de Beneficio Social Familiar 0,99% 17,32
Total Grupo VI 29,48% 517,16
MEMORIA DE CALCULO DO VALE TRANSPORTE
Valor Dias de Percentual de

unitario

Vale p/dia Custo Total Base de calculo

Trabalho

desconto

Valor de desconto

Custo efetivo
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5 | 22 2 220 1.300,95 6,00% 78,057 132,81
MEMORIA DE CALCULO DO VALE REFEICAO (ALIMENTACAO)
V'alro‘r Dias de Vale p/dia Custo Total Base de calculo Percentual de Valor de desconto Custo efetivo
unitario | Trabalho desconto
22 22 1 484 484 19,00% 91,96 367,02
TOTAL MONTANTE A (V+VI) 203,60% 3.603,10
MONTANTE B
Valor Mensal /
Despesas Diretas % I;md'flde
ervico
R$
1 Transporte 0,00% 0,00
2 Uniformes equipamentos 4,33% 156,00
3 Seguro de vida 0,00% 0,00
4 Materiais 0,00% 0,00
5 Mobilizagao 0,00% 0,00
6 Outros — especificar 0,00% 0,00
Total de Despesas Diretas 4,33% 156,00
Limite Quadro I (Despesas Diretas) sobre montante ~
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc 10,00% 346,11 D"T"(risgsoo\rltile 141,96
I Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Ren}une Ot?rl'gag:ées Tempo nao Indenizagao Incidéncia Demais Custos Total Base de
¢do Sociais Grupo Trabalhado G v G v CCT Montante A Caleul
GI'UDO I I Grupo I Tupo Tupo ontante alculo
1.754,42 645,63 433,47 88,05 164,38 517,16 3.603,10 3.461,14
Valor Mensal /
II Despesas Indiretas % [émd?de
ervico
RS
1 Despesas Administrativas 4,00% 138,45
2 Seguros 0,00% 0,00
Total de Despesas Indiretas 4,00% 138,45
Valor Mensal /
111 Lucro % [émd?de
ervi¢o
R$
1 Lucro 6,00% 207,67
Total de Lucro 6,00% 207,67
Limite Quadro I (Despesas Indiretas) sobre montante Deduciio Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc 18,00% 623,00 Trar(is orte 141,96
11 Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Rerrjune Ob.rl.gac;ées Tempo nao Indenizagdo Incidéncia Demais Custos Total Base de
§a0 Sociais Grupo Trabalhado G v Grupo V CCT Montante A Calculo
Grupo I 1l Grupo III rupe P
1.754,42 645,63 433,47 88,05 164,38 517,16 3.603,10 3.461,14
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TOTAL MONTANTE B (I+II+I1I) 14,33% 502,11
MONTANTE C
Valor Mensal /
Tributos % Iéz:ff:
R$
1 PIS 0,65% 26,68
2 COFINS 3,00% 123,16
3 ISSQN 3,50% 143,68
4 SIMPLES
5 Outros — especificar
Total de Tributos 7,15% 293,52
QUADRO RESUMO
MONTANTE A
1 Remuneragao 40% 1.754,42
2 Encargos Sociais — (II+III+IV+V) 30,27% 1.331,52
3 Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicdes legais 11,76% 517,16
Total Montante A 81,91% 3.603,10
MONTANTE B
1 Despesas Diretas 3,55% 156,00
2 Despesas Indiretas 3,15% 138,45
3 Lucro 4,72% 207,67
Total Montante B 11,41% 502,11
MONTANTE C
1 Tributos 6,67% 293,52
Total Montante C 6,67% 293,52

QUADRO RESUMO DO CONTRATO

Porteiro Noturno

Valor Mensal Unitario

100,00% | 4.398,73

Valor Por Posto

01 | 4.398,73
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ANEXO X }
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS MODELO
PORTEIRO NOTURNO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO
PLANILHA DE CUSTOS
REGIME DE TRIBUTACAO: LUCRO PRESUMIDO
Posto Porteiro Noturno Porteiro 180
Carga Horario Semanal 36 horas Médio 0,00%
Sindicato SeacPe ) n°® empregado 00
CCT Registrada no TEM RS000052/2023 Insalubridade Maximo 0,00%
Data Registro no MTE 09/01/23 n°® empregado 00
SALARIO NORMATIVO CCT Sindasseio 220 1.723,09
ISSQN Cidade Aliquota 3,50%
Vlr Unitario 5,00
) Dias 22
TARIFA TRANSPORTE Cidade VT p/dia >
Desconto 6,00%
VIr Dia 22,00
N N° dias/més 22
AUXILIO ALIMENTACAO CCT Qtd dia 1
Desconto 19,00%
PLANO BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR — CLASULA 22* CCT Vr Mensal 18,5
DSR — DESCANSO SEMANAL REMUNERADO Aliquota 20,00%
MONTANTE A
Valor Mensal /
Remuneracdo Grupo I % gnid?de
ervico
RS
1 Salario
2 Adicional noturno 20%
3 Adicional Periculosidade 30%
4 Adicional Insalubridade 20%
5 Adicional Insalubridade 40%
6 DSR — Descanso Semanal Remunerado
Total da Remuneragao
Valor Mensal /
II Encargos Sociais — Grupo II: Obrigagdes Sociais % g:;gif
R$

INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC
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4 INCRA
5 Salario Educagdo
6 FGTS
7 Seg. Acidente do Trabalho de 1% a 3%
8 SEBRAE
Total Grupo 11
Valor Mensal /
o ¢ . Unidade
I Encargos Sociais — Grupo III: Tempo Nao Trabalhado % Servico
RS
1 Férias Gozadas + Adicional de Férias
2 Faltas Abonadas (3)
3 Licenga Maternidade
4 Licenca Paternidade
5 Faltas Legais (4)
6 Acidente de Trabalho
7 Aviso Prévio Trabalhado
8 13° Salario
Total Grupo III
Valor Mensal /
v Encargos Sociais — Grupo I'V: Indenizacdes % I‘SImdfide
ervigo
RS
1 Indenizagdes
2 FGTS sobre indeniza¢des
3 Indenizag¢do compensatoria por demissdo sem justa causa
Total Grupo IV
Valor Mensal /
Vv Encargos Sociais — Grupo V: Incidéncias % [Sjmd?de
ervigo
R$
1 Incidéncias Grupo II (Obriga¢des Sociais) x Grupo III (Tempo ndo Trab)
Total Grupo V
Total de Encargos Sociais (II+ITI+IV+V) |
Valor Mensal /
. . . . .~ . Unidade
VI Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicoes legais % Servico
RS
1 Auxilio Alimentagdo (Vale, Cesta Basica...)
2 Vale Transporte
3 Plano de Beneficio Social Familiar
Total Grupo VI
MEMORIA DE CALCULO DO VALE TRANSPORTE
Ya],o.r Dias de Vale p/dia Custo Total Base de calculo Percentual de Valor de desconto Custo efetivo
unitario Trabalho desconto
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MEMORIA DE CALCULO DO VALE REFEICAO (ALIMENTACAO)
V‘alroir Dias de Vale p/dia Custo Total Base de calculo Percentual de Valor de desconto Custo efetivo
unitario | Trabalho desconto
22 22 1
TOTAL MONTANTE A (V+VI)
MONTANTE B
Valor Mensal /
Despesas Diretas % gmd?de
ervico
R$
1 Transporte
2 Uniformes equipamentos
3 Seguro de vida
4 Materiais
5 Mobilizagao
6 Outros — especificar
Total de Despesas Diretas
Limite Quadro I (Despesas Diretas) sobre montante ~
Q (Desp ) , Lo Deducédo Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc Transporte
11 Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Ren}une Ot?rl'gacées Tempo nao Indenizagao Incidéncia Demais Custos Total Base de
g0 Sociais Grupo Trabalhado Grupo IV Grupo V CCT Montante A Calculo
Grupo I 11 Grupo I1I P P
Valor Mensal /
II Despesas Indiretas % Unidade
Servico
RS
1 Despesas Administrativas
2 Seguros
Total de Despesas Indiretas
Valor Mensal /
1T Lucro % Umd?de
Servico
RS
1 Lucro
Total de Lucro
Limite Quadro I (Despesas Indiretas) sobre montante ~
Q (Desp ) , 1o Dedugao Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc Transporte
I Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Ren:lune Ol?rl.gag:oes Tempo nao Indenizagdo Incidéncia Demais Custos Total Base de
cdo Sociais Grupo Trabalhado
Grupo IV Grupo V CCT Montante A Calculo
Grupo 1 11 Grupo 111
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TOTAL MONTANTE B (I+II+III) 23,80% 609,75
MONTANTE C
Valor Mensal /
I Tributos % 22;321:
RS
1 PIS
2 COFINS
3 ISSON
4 SIMPLES
5 Outros — especificar
Total de Tributos
QUADRO RESUMO
MONTANTE A
1 Remuneracao
2 Encargos Sociais — (II+1II+IV+V)
3 Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicdes legais
Total Montante A
MONTANTE B
1 Despesas Diretas
2 Despesas Indiretas
3 Lucro
Total Montante B
MONTANTE C
| Tributos

Total Montante C

QUADRO RESUMO DO CONTRATO

Porteiro Noturno

Valor Mensal Unitario

% |

Valor Por Posto

01 |
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ANEXO XI
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS COMPLETO
PORTEIRO DIURNO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO

PLANILHA DE CUSTOS

REGIME DE TRIBUTACAO: LUCRO PRESUMIDO

Posto Porteiro Diurno Porteiro 220
Carga Horario Semanal Médio 20,00%
Sindicato SeacPel ] n°® empregado 00
CCT Registrada no TEM RS000052/2023 Insalubridade Maximo 40,00%
Data Registro no MTE 09/01/23 n°® empregado 00
SALARIO NORMATIVO CCT Sindasseio 220 1.723,09
ISSQN Cidade Aliquota 3,50%
VIr Unitario 5,00
) Dias 15
TARIFA TRANSPORTE Cidade VT p/dia 5
Desconto 6,00%
Vlr Dia 22,00
N N° dias/més 15
AUXILIO ALIMENTACAO CCT Qtd dia 1
Desconto 19,00%
PLANO BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR — CLASULA 22?2 CCT Vr Mensal 18,5
DSR — DESCANSO SEMANAL REMUNERADO Aliquota 20,00%
MONTANTE A
Valor Mensal /
Remuneracdo Grupo I % gnid?de
ervigo
RS
1 Salario 100,00% 1.723,09
2 Adicional noturno 20% 0,00% 0,00
3 Adicional Periculosidade 30% 0,00% 0,00
4 Adicional Insalubridade 20% 0,00% 0,00
5 Adicional Insalubridade 40% 0,00% 0,00
6 DSR — Descanso Semanal Remunerado 0,00% 0,00
Total da Remuneragao 100,00% 1.723,09
Valor Mensal /
II Encargos Sociais — Grupo II: Obrigagdes Sociais % I;:;g?:;:
RS
INSS 20,00% 344,62
2 SESI ou SESC 1,50% 25,85
3 SENAI ou SENAC 1,00% 17,23
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4 INCRA 0,20% 3,45
5 Salario Educagdo 2,50% 43,08
6 FGTS 8,00% 137,85
7 Seg. Acidente do Trabalho de 1% a 3% 3,00% 51,69
8 SEBRAE 0,60% 10,34
Total Grupo II 36,80% 634,10
Valor Mensal /
I Encargos Sociais — Grupo III: Tempo Nao Trabalhado % gzg?s;
R$
1 Férias Gozadas + Adicional de Férias 11,11% 191,44
2 Faltas Abonadas (3) 1,00% 18,73
3 Licenga Maternidade 0,50% 9,37
4 Licenca Paternidade 0,20% 3,75
5 Faltas Legais (4) 0,50% 9,37
6 Acidente de Trabalho 0,20% 3,75
7 Aviso Prévio Trabalhado 2,00% 37,47
8 13° Salario 8,33% 156,11
Total Grupo I1I 23,84% 429,99
Valor Mensal /
v Encargos Sociais — Grupo IV: Indenizacdes % gz;gfsoe
R$
1 Indenizagdes 1,00% 38,53
2 FGTS sobre indenizag¢des 3,20% 59,95
3 Indenizagdo compensatdria por demissdo sem justa causa 0,50% 19,37
Total Grupo IV 4,70% 117,85
Valor Mensal /
A% Encargos Sociais — Grupo V: Incidéncias % [SJEIISTSOC
R$
1 Incidéncias Grupo II (Obrigagdes Sociais) x Grupo III (Tempo nido Trab) 8,77% 164,38
Total Grupo V 8,77% 164,38
Total de Encargos Sociais (II+III+1V+V) 74,12% 1.346,31
Valor Mensal /
VI Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicoes legais % LSJZS?::
R$
1 Auxilio Alimentagdo (Vale, Cesta Basica...) 20,92% 360,47
2 Vale Transporte 7,57% 130,44
3 Plano de Beneficio Social Familiar 0,99% 17,02
Total Grupo VI 29,48% 507,92
MEMORIA DE CALCULO DO VALE TRANSPORTE
Valor Dias de Percentual de

unitario

Vale p/dia Custo Total Base de calculo

Trabalho desconto

Valor de desconto

Custo efetivo
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s |1 [ 2 150 1.300,95 6,00% 78,057 130,44

MEMORIA DE CALCULO DO VALE REFEICAO (ALIMENTACAO)

u:i?:i(r)iro ]"l?ri:ls):lzo Vale p/dia Custo Total Base de calculo z:zzzizal de Valor de desconto Custo efetivo
22 15 1 330 330 19,00% 62,70 360,47
TOTAL MONTANTE A (V+VI) 203,60% 3.577,33
MONTANTE B
Valor Mensal /
Despesas Diretas % gmd?de
ervico
RS
1 Transporte 0,00% 0,00
2 Uniformes equipamentos 4,36% 156,00
3 Seguro de vida 0,00% 0,00
4 Materiais 1,82% 65,00
5 Mobilizagao 0,00% 0,00
6 Outros — especificar 0,00% 0,00
Total de Despesas Diretas 6,18% 221,00
Limite Quadro I (Despesas Diretas) sobre montante Deduciio Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc 10,00% 343,54 Traﬁs orte 141,96
I Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Ren}une Ot?rl'gagées Tempo nao Indenizagao Incidéncia Demais Custos Total Base de
¢do Sociais Grupo Trabalhado
Grupo | - Grupo 11T Grupo IV Grupo V CCT Montante A Calculo
1.723,09 634,10 429,99 117,85 164,38 507,92 3.577,33 3.435,37
Valor Mensal /
II Despesas Indiretas % gmd?de
ervigo
RS
Despesas Administrativas 4,00% 137,41
2 Seguros 0,00% 0,00
Total de Despesas Indiretas 4,00% 137,41
Valor Mensal /
111 Lucro % Umd?de
Servigo
R$
1 Lucro 8,00% 274,83
Total de Lucro 8,00% 274,83
Limite Quadro I (Despesas Indiretas) sobre montante Deduciio Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc 18,00% 618,37 Trags orte 141,96
I Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Rerrjune Ol?rl.gag:ées Tempo nao Indenizagdo Incidéncia Demais Custos Total Base de
§a0 Sociais Grupo Trabalhado Grupo IV Grupo V CCT Montante A Calculo
Grupo I 11 Grupo 111 P P
1723,09 634,10 429,99 117,85 164,38 507,92 3.577,33 3.435,37
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TOTAL MONTANTE B (I+II+11I) 18,18% 633,24
MONTANTE C
Valor Mensal /
Tributos % gz;gfsoe
R$
1 PIS 0,65% 27,37
2 COFINS 3,00% 126,32
3 ISSQN 3,50% 147,37
4 SIMPLES
5 Outros — especificar
Total de Tributos 7,15% 301,06
QUADRO RESUMO
MONTANTE A
1 Remuneragao 38% 1.723,09
2 Encargos Sociais — (II+III+IV+V) 29,84% 1.346,31
3 Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicdes legais 11,26% 507,92
Total Montante A 79,29% 3.577,33
MONTANTE B
1 Despesas Diretas 4,90% 221,00
2 Despesas Indiretas 3,05% 137,41
3 Lucro 6,09% 274,83
Total Montante B 14,04% 633,24
MONTANTE C
1 Tributos 6,67% 301,06
Total Montante C 6,67% 301,06

QUADRO RESUMO DO CONTRATO

Porteiro Diurno

Valor Mensal Unitario

100,00% | 4.511,03

Valor Por Posto

04 | 18.046,50
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ANEXO XII
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS MODELO
PORTEIRO DIURNO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO

PLANILHA DE CUSTOS

REGIME DE TRIBUTACAO: LUCRO PRESUMIDO

Posto Porteiro Diurno Porteiro 220
Carga Horario Semanal Médio 20,00%
Sindicato SeacPel ) n°® empregado 00
CCT Registrada no TEM RS000052/2023 Insalubridade Maximo 40,00%
Data Registro no MTE 09/01/23 n°® empregado 00
SALARIO NORMATIVO CCT Sindasseio 220 1.723,09
ISSQN Cidade Aliquota 3,50%
Vlr Unitario 5,00
) Dias 15
TARIFA TRANSPORTE Cidade VT p/dia >
Desconto 6,00%
VIr Dia 22,00
N N° dias/més 15
AUXILIO ALIMENTACAO CCT Qtd dia 1
Desconto 19,00%
PLANO BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR — CLASULA 22* CCT Vr Mensal 18,5
DSR — DESCANSO SEMANAL REMUNERADO Aliquota 20,00%
MONTANTE A
Valor Mensal /
Remuneracdo Grupo I % gnid?de
ervigo
RS
1 Salario
2 Adicional noturno 20%
3 Adicional Periculosidade 30%
4 Adicional Insalubridade 20%
5 Adicional Insalubridade 40%
6 DSR — Descanso Semanal Remunerado
Total da Remuneragao
Valor Mensal /
II Encargos Sociais — Grupo II: Obrigagdes Sociais % g:;gif
R$

INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC
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4 INCRA
5 Salario Educagdo
6 FGTS
7 Seg. Acidente do Trabalho de 1% a 3%
8 SEBRAE
Total Grupo 11
Valor Mensal /
o ¢ . Unidade
I Encargos Sociais — Grupo III: Tempo Nao Trabalhado % Servico
RS
1 Férias Gozadas + Adicional de Férias
2 Faltas Abonadas (3)
3 Licenga Maternidade
4 Licenca Paternidade
5 Faltas Legais (4)
6 Acidente de Trabalho
7 Aviso Prévio Trabalhado
8 13° Salario
Total Grupo III
Valor Mensal /
v Encargos Sociais — Grupo I'V: Indenizacdes % I‘SImdfide
ervigo
RS
1 Indenizagdes
2 FGTS sobre indeniza¢des
3 Indenizag¢do compensatoria por demissdo sem justa causa
Total Grupo IV
Valor Mensal /
Vv Encargos Sociais — Grupo V: Incidéncias % [Sjmd?de
ervigo
R$
1 Incidéncias Grupo II (Obriga¢des Sociais) x Grupo III (Tempo ndo Trab)
Total Grupo V
Total de Encargos Sociais (II+ITI+IV+V) |
Valor Mensal /
. . . . .~ . Unidade
VI Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicoes legais % Servico
RS
1 Auxilio Alimentagdo (Vale, Cesta Basica...)
2 Vale Transporte
3 Plano de Beneficio Social Familiar
Total Grupo VI
MEMORIA DE CALCULO DO VALE TRANSPORTE
Ya],o.r Dias de Vale p/dia Custo Total Base de calculo Percentual de Valor de desconto Custo efetivo
unitario Trabalho desconto




..
ATy

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
S.M.F. - DEPARTAMENTO DE COMPRAS GOVERNAMENTALIS - 49/68

D.CG.
Fis.

VISTO

| s | 15 2 150 6,00%
MEMORIA DE CALCULO DO VALE REFEICAO (ALIMENTACAO)
V‘alroir Dias de Vale p/dia Custo Total Base de calculo Percentual de Valor de desconto Custo efetivo
unitario | Trabalho desconto
22 15 1 330 19,00%
TOTAL MONTANTE A (V+VI)
MONTANTE B
Valor Mensal /
Despesas Diretas % gmd?de
ervico
R$
1 Transporte
2 Uniformes equipamentos
3 Seguro de vida
4 Materiais
5 Mobilizagao
6 Outros — especificar
Total de Despesas Diretas
Limite Quadro I (Despesas Diretas) sobre montante ~
Qu. (Desp ) sol mont Deducio Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc Transporte
I Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Ren}une Ot?rl'gacées Tempo nao Indenizagao Incidéncia Demais Custos Total Base de
g0 Sociais Grupo Trabalhado Grupo IV Grupo V CCT Montante A Calculo
Grupo I 11 Grupo I1T P P
Valor Mensal /
II Despesas Indiretas % Unidade
Servico
RS
1 Despesas Administrativas
2 Seguros
Total de Despesas Indiretas
Valor Mensal /
1T Lucro % Unidade
Servico
RS
1 Lucro
Total de Lucro
Limite Quadro I (Despesas Indiretas) SPbre ‘{nogtante Deducio Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc Transporte
I Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Ren:lune Ol?rl.gag:ées Tempo nao Indenizagdo Incidéncia Demais Custos Total Base de
cdo Sociais Grupo Trabalhado
Grupo IV Grupo V CCT Montante A Calculo
Grupo 1 11 Grupo 111
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TOTAL MONTANTE B (I+II+III) 30,21% 731,54
MONTANTE C
Valor Mensal /
I Tributos % 22;321:
RS
1 PIS
2 COFINS
3 ISSON
4 SIMPLES
5 Outros — especificar
Total de Tributos
QUADRO RESUMO
MONTANTE A
1 Remuneracao
2 Encargos Sociais — (II+1II+IV+V)
3 Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicdes legais
Total Montante A
MONTANTE B
1 Despesas Diretas
2 Despesas Indiretas
3 Lucro
Total Montante B
MONTANTE C
| Tributos

Total Montante C

QUADRO RESUMO DO CONTRATO

Porteiro Diurno

Valor Mensal Unitario

100,00% |

Valor Por Posto

04 |
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ANEXO XI~II
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS COMPLETO
PORTEIRO NOTURNO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO
PLANILHA DE CUSTOS
REGIME DE TRIBUTACAO: LUCRO PRESUMIDO
Posto Porteiro Noturno Porteiro 220
Carga Horario Semanal Médio 20,00%
Sindicato SeacPel ) n°® empregado 00
CCT Registrada no TEM RS000052/2023 Insalubridade Maximo 40,00%
Data Registro no MTE 09/01/23 n°® empregado 00
SALARIO NORMATIVO CCT Sindasseio 220 1.723,09
ISSQN Cidade Aliquota 3,50%
Vlr Unitario 5,00
) Dias 15
TARIFA TRANSPORTE Cidade VT p/dia >
Desconto 6,00%
VIr Dia 22,00
N N° dias/més 15
AUXILIO ALIMENTACAO CCT Qtd dia 1
Desconto 19,00%
PLANO BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR — CLASULA 22? CCT Vr Mensal 18,5
DSR — DESCANSO SEMANAL REMUNERADO Aliquota 20,00%
MONTANTE A
Valor Mensal /
Remuneracdo Grupo I % gnid?de
ervico
RS
1 Salario 80,00% 1.723,09
2 Adicional noturno 20% 20,00% 344,62
3 Adicional Periculosidade 30% 0,00% 0,00
4 Adicional Insalubridade 20% 0,00% 0,00
5 Adicional Insalubridade 40% 0,00% 0,00
6 DSR — Descanso Semanal Remunerado 0,00% 0,00
Total da Remuneragao 100,00% 2.067,71
Valor Mensal /
II Encargos Sociais — Grupo II: Obrigagdes Sociais % g:;gif
R$
1 INSS 20,00% 413,54
2 SESI ou SESC 1,50% 31,02
3 SENAI ou SENAC 1,00% 20,68
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4 INCRA 0,20% 4,14
5 Salario Educacgdo 2,50% 51,69
6 FGTS 8,00% 165,42
7 Seg. Acidente do Trabalho de 1% a 3% 3,00% 62,03
8 SEBRAE 0,60% 12,41
Total Grupo II 36,80% 760,92
Valor Mensal /
I Encargos Sociais — Grupo III: Tempo Nao Trabalhado % [;2:3?;:
R$
1 Férias Gozadas + Adicional de Férias 11,11% 229,72
2 Faltas Abonadas (3) 1,00% 18,73
3 Licenga Maternidade 0,50% 9,37
4 Licenca Paternidade 0,20% 3,75
5 Faltas Legais (4) 0,50% 9,37
6 Acidente de Trabalho 0,20% 3,75
7 Aviso Prévio Trabalhado 2,00% 37,47
8 13° Salario 8,33% 156,11
Total Grupo 11 23,84% 468,27
Valor Mensal /
v Encargos Sociais — Grupo I'V: Indenizacdes % g:;gfj:
RS
1 Indenizagoes 1,00% 38,73
2 FGTS sobre indeniza¢des 3,20% 59,95
3 Indenizag¢do compensatoria por demissdo sem justa causa 0,50% 19,37
Total Grupo IV 4,70% 118,05
Valor Mensal /
Vv Encargos Sociais — Grupo V: Incidéncias % [Sjgis?::
R$
1 Incidéncias Grupo II (Obriga¢des Sociais) x Grupo III (Tempo ndo Trab) 8,77% 164,38
Total Grupo V 8,77% 164,38
Total de Encargos Sociais (II+I1I+IV+V) | 74,12% 1.511,62
Valor Mensal /
VI Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicoes legais % [;2;3?::
R$
1 Auxilio Alimentagdo (Vale, Cesta Basica...) 20,92% 432,56
2 Vale Transporte 7,57% 156,53
3 Plano de Beneficio Social Familiar 0,99% 20,42
Total Grupo VI 29,48% 609,51
MEMORIA DE CALCULO DO VALE TRANSPORTE
u:ﬁl’l(;iro _3 zi:tl)sald;o Vale p/dia Custo Total Base de calculo Pe;zeszgﬁlode Valor de desconto Custo efetivo
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| s00 | 15 2 150,00 1.300,95 6,00% 78,057 156,53
MEMORIA DE CALCULO DO VALE REFEICAO (ALIMENTACAO)
V‘alroir Dias de Vale p/dia Custo Total Base de calculo Percentual de Valor de desconto Custo efetivo
unitario | Trabalho desconto
22,00 15 1 330,00 330,00 19,00% 62,70 432,56
TOTAL MONTANTE A (V+VI) 200,02% 4.188,84
MONTANTE B
Valor Mensal /
Despesas Diretas % gmd?de
ervico
R$
1 Transporte 0,00% 0,00
2 Uniformes equipamentos 3,72% 156,00
3 Seguro de vida 0,00% 0,00
4 Materiais 1,55% 65,00
5 Mobilizagao 0,00% 0,00
6 Outros — especificar 0,00% 0,00
Total de Despesas Diretas 5,28% 221,00
Limite Quadro I (Despesas Diretas) sobre montante Deduciio Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc 10,00% 404,69 Traﬁs orte 141,96
I Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Ren}une Ot?rl'gacées Tempo nao Indenizagao Incidéncia Demais Custos Total Base de
gao Sociais Grupo Trabalhado G v Grupo V CCT Montante A Calculo
Grupo I 11 Grupo I1I rupo P
2067,71 760,92 468,27 118,05 164,38 609,51 4.188,84 4.046,88
Valor Mensal /
II Despesas Indiretas % gmd?de
ervigo
RS
1 Despesas Administrativas 4,00% 161,88
2 Seguros 0,00% 0,00
Total de Despesas Indiretas 4,00% 161,88
Valor Mensal /
11T Lucro % Umd?de
Servico
RS
1 Lucro 8,00% 323,75
Total de Lucro 8,00% 323,75
Limite Quadro I (Despesas Indiretas) sobre montante Deducio Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc 18,00% 728,44 Trar(is orte 141,96
I Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Ren:lune Ol?rl.gag:ées Tempo nao Indenizagdo Incidéncia Demais Custos Total Base de
g0 Sociais Grupo Trabalhado G v Grupo V CCT Montante A Calculo
Grupo I 1l Grupo 111 rupe P "
2067,71 760,92 468,27 118,05 164,38 609,51 4.188,84 4.046,88
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TOTAL MONTANTE B (I+II+I1I) 17,28% 706,63
MONTANTE C
Valor Mensal /
I Tributos % 22;321:
RS
1 PIS 0,65% 31,82
2 COFINS 3,00% 146,86
3 ISSQN 3,50% 171,34
4 SIMPLES
5 Outros — especificar
Total de Tributos 7,15% 350,03
QUADRO RESUMO
MONTANTE A
1 Remuneracao 39% 2.067,71
2 Encargos Sociais — (II+1II+IV+V) 28,82% 1.511,62
3 Demais custos relativos a norma coletiva ou disposi¢des legais 11,62% 609,51
Total Montante A 79,86% 4.188,84
MONTANTE B
1 Despesas Diretas 4.21% 221,00
2 Despesas Indiretas 3,09% 161,88
3 Lucro 6,17% 323,75
Total Montante B 13,47% 706,63
MONTANTE C
1 Tributos 6,67% 350,03
Total Montante C 6,67% 350,03

QUADRO RESUMO DO CONTRATO

Porteiro Noturno

Valor Mensal Unitario

100,00% | 524549

Valor Por Posto

02 | 10.490,97
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ANEXO XIV
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS MODELO
PORTEIRO NOTURNO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO

PLANILHA DE CUSTOS

REGIME DE TRIBUTACAO: LUCRO PRESUMIDO

Posto Porteiro Noturno Porteiro 220
Carga Horario Semanal Médio 20,00%
Sindicato SeacPel ) n°® empregado 00
CCT Registrada no TEM RS000052/2023 Insalubridade Maximo 40,00%
Data Registro no MTE 09/01/23 n°® empregado 00
SALARIO NORMATIVO CCT Sindasseio 220 1.723,09
ISSQN Cidade Aliquota 3,50%
Vlr Unitario 5,00
) Dias 15
TARIFA TRANSPORTE Cidade VT p/dia >
Desconto 6,00%
VIr Dia 22,00
N N° dias/més 15
AUXILIO ALIMENTACAO CCT Qtd dia 1
Desconto 19,00%
PLANO BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR — CLASULA 22* CCT Vr Mensal 18,5
DSR — DESCANSO SEMANAL REMUNERADO Aliquota 20,00%
MONTANTE A
Valor Mensal /
Remuneracdo Grupo I % gnid?de
ervigo
RS
1 Salario
2 Adicional noturno 20%
3 Adicional Periculosidade 30%
4 Adicional Insalubridade 20%
5 Adicional Insalubridade 40%
6 DSR — Descanso Semanal Remunerado
Total da Remuneragao
Valor Mensal /
II Encargos Sociais — Grupo II: Obrigagdes Sociais % g:;gif
R$

INSS

2 SESI ou SESC

3 SENAI ou SENAC




D.CG.
Fis.
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL VISTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
S.MLF. - DEPARTAMENTO DE COMPRAS GOVERNAMENTALIS - 56/68
4 INCRA
5 Salario Educagdo
6 FGTS
7 Seg. Acidente do Trabalho de 1% a 3%
8 SEBRAE
Total Grupo 11
Valor Mensal /
o ¢ . Unidade
I Encargos Sociais — Grupo III: Tempo Nao Trabalhado % Servico
RS
1 Férias Gozadas + Adicional de Férias
2 Faltas Abonadas (3)
3 Licenga Maternidade
4 Licenca Paternidade
5 Faltas Legais (4)
6 Acidente de Trabalho
7 Aviso Prévio Trabalhado
8 13° Salario
Total Grupo III
Valor Mensal /
v Encargos Sociais — Grupo I'V: Indenizacdes % I‘SImdfide
ervigo
RS
1 Indenizagdes
2 FGTS sobre indeniza¢des
3 Indenizag¢do compensatoria por demissdo sem justa causa
Total Grupo IV
Valor Mensal /
Vv Encargos Sociais — Grupo V: Incidéncias % [Sjmd?de
ervigo
R$
1 Incidéncias Grupo II (Obriga¢des Sociais) x Grupo III (Tempo ndo Trab)
Total Grupo V
Total de Encargos Sociais (II+ITI+IV+V) |
Valor Mensal /
. . . . .~ . Unidade
VI Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicoes legais % Servico
RS
1 Auxilio Alimentagdo (Vale, Cesta Basica...)
2 Vale Transporte
3 Plano de Beneficio Social Familiar
Total Grupo VI
MEMORIA DE CALCULO DO VALE TRANSPORTE
Ya],o.r Dias de Vale p/dia Custo Total Base de calculo Percentual de Valor de desconto Custo efetivo
unitario Trabalho desconto
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| 500 | 15 2 150,00 6,00%
MEMORIA DE CALCULO DO VALE REFEICAO (ALIMENTACAO)
V‘alroir Dias de Vale p/dia Custo Total Base de calculo Percentual de Valor de desconto Custo efetivo
unitario | Trabalho desconto
22,00 15 1 330,00 19,00%
TOTAL MONTANTE A (V+VI)
MONTANTE B
Valor Mensal /
Despesas Diretas % gmd?de
ervico
R$
1 Transporte
2 Uniformes equipamentos
3 Seguro de vida
4 Materiais
5 Mobilizagao
6 Outros — especificar
Total de Despesas Diretas
Limite Quadro I (Despesas Diretas) sqbre 1‘1‘1011’Eante Deducdo Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc Transporte
I Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Ren}une Ot?rl'gacées Tempo nao Indenizagao Incidéncia Demais Custos Total Base de
gao Sociais Grupo Trabalhado Grupo IV Grupo V CCT Montante A Calculo
Grupo T 1l Grupo I1T P P
Valor Mensal /
II Despesas Indiretas % Unidade
Servico
RS
1 Despesas Administrativas
2 Seguros
Total de Despesas Indiretas
Valor Mensal /
1T Lucro % Unidade
Servico
RS
1 Lucro
Total de Lucro
Limite Quadro I (Despesas Indiretas) SPbre ‘{nogtante Deducio Vale
A(exceto vale-transporte) conforme alinea “b2”, Inc Transporte
11 Art 7° - Decreto 52.768/2015 P
Ren:lune Ol?rl.gag:ées Tempo nao Indenizagdo Incidéncia Demais Custos Total Base de
cdo Sociais Grupo Trabalhado
Grupo IV Grupo V CCT Montante A Calculo
Grupo 1 11 Grupo 111
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TOTAL MONTANTE B (I+II+III) 11,85% 458,86
MONTANTE C
Valor Mensal /
I Tributos % 22;321:
RS
1 PIS
2 COFINS
3 ISSON
4 SIMPLES
5 Outros — especificar
Total de Tributos
QUADRO RESUMO
MONTANTE A
1 Remuneracao
2 Encargos Sociais — (II+1II+IV+V)
3 Demais custos relativos a norma coletiva ou disposicdes legais
Total Montante A
MONTANTE B
1 Despesas Diretas
2 Despesas Indiretas
3 Lucro
Total Montante B
MONTANTE C
| Tributos

Total Montante C

QUADRO RESUMO DO CONTRATO

Porteiro Noturno

Valor Mensal Unitario

100,00% |

Valor Por Posto

02 |
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ANEXO XV
PLANILHA DE MATERIAIS - COMPLETA
- QUANTIDADE VALOR VALOR
DESCRICAO DO ITEM TRIMESTRAL UNITARIO TRIMESTRAL VALOR ANUAL
Vassoura de nylon com cabo 06 RS 8,74 R$ 52,44 R$ 209,76
Agua sanitérias de 05 litros 90 R$ 9,14 RS 822,60 RS 3.290,41
Desinfetante para uso geral 35 RS 10,07 RS 352,45 RS 1.409,80
de 05 litros
Balde Mop capacidade 16 03 RS 42,09 RS 126,09 RS 504,36
litros
P4 coletora de lixo com cabo 05 RS 4,36 R$ 21,80 R$ 87,20
Saco de lixo 100L (pacote 04 RS 26,02 RS 104,08 RS 416,32
com 100 unidades)
VALOR TOTAL ANUAL RS 5.917,85

TOTAL MENSAL: RS 493,15
TOTAL ANUAL: R$ 5.917,85
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ANEXO XVI
PLANILHA DE MATERIAIS - MODELO
< QUANTIDADE VALOR VALOR
DESCRICAO DO ITEM TRIMESTRAL UNITARIO TRIMESTRAL VALOR ANUAL
Vassoura de nylon com cabo 06 R$ RS RS
Agua sanitarias de 05 litros 90 R$ RS RS
Desinfetante para uso geral
de 05 litros 33 R$ R$ R§
Balde Mop capacidade 16 03 RS RS RS
litros
Pa coletora de lixo com cabo 05 RS RS RS
Saco de lixo 100L (pacote
com 100 unidades) 04 R$ R$ R§
VALOR TOTAL ANUAL R$
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ANEXO XVII

MINUTA CONTRATO NO.....corueruennee /2024,

Contrato Administrativo para a Contrato Administrativo
para a PRESTACAO DE SERVICOS DE
PORTARIA, ZELADORIA, LIMPEZA E
PEQUENOS REPAROS PREDIAIS PARA
GERENCIAMENTO NO MERCADO CENTRAL DE
PELOTAS que entre si celebram o MUNICIPIO DE
PELOTAS e a
CIMPICSA c.evenrenreeieentiteeieetentesteeatentesbeebtetenbesbeessenaesbeeasensenees

O MUNICiPIO DE PELOTAS, pessoa juridica de direito piblico interno, com Prefeitura na Praga Cel.
Pedro Osorio, n° 101, inscrito no CNPJ/MF sob n° 87.455.531/0001-57, neste ato representado pela Sr®.
Prefeita Municipal, Paula Schild Mascarenhas, brasileira, solteira, professora, inscrita no CPF/MF sob
o n° 572.094.640-34, de ora em diante denominado simplesmente CONTRATANTE ¢

A creeeeee e , pessoa juridica de direito privado, estabelecida na ..........c.ccceeeeuvenenn. 11 U
na cidade de Pelotas - RS, inscrita no CNPJ/MF sob n° ..................... , neste ato representada pelo
ST e , Inscrito no CPE/MF Sob n°......oevvvviivviiiiiiiiiiiieee, , de ora em diante

denominada simplesmente CONTRATADA, firmam o presente contrato para a PRESTACAO DE
SERVICOS DE PORTARIA, ZELADORIA, LIMPEZA E PEQUENOS REPAROS PREDIAIS
PARA GERENCIAMENTO NO MERCADO CENTRAL DE PELOTAS, de acordo com o Pregao
n° 178/2023 - SDTI e o disposto na Lei Federal 8.666/93, observadas as alteragcdes posteriores, a Lei
Federal 10.520/2002, Lei Municipal n° 5.645/2009, do Decreto Municipal n° 5.064/2008, Decreto
Federal n° 6.204/2007, Lei Complementar 123/2006 ¢ 147/2014, Lei 11.488/2007 ¢ demais legislagdes
aplicaveis que regem a espécie, as quais as partes se sujeitam, mediante as clausulas e condi¢des a seguir
descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O objeto do presente contrato ¢ a prestagdo de servigos de portaria, zeladoria, limpeza e pequenos
reparos prediais, para gerenciamento no Mercado Central de Pelotas, conforme especificacdes
contidas no Edital, no Anexo I — Termo de Referéncia.

1.2 A contratagio devera compreender:
1.2.1  Servigos de limpeza:

a) Os servicos consistem em varricdo dos 4 corredores internos ¢ area das calgadas
externas ¢ mediacdes, lavagem de piso, vidros, limpeza de paredes, desinfeccdo com
agua sanitaria, higieniza¢do de banheiros internos e externos, recolhimento de lixo e
detritos na parte interna do prédio, e servigos de limpeza em geral.

b) A limpeza das instalagdes devera ser feita diariamente de maneira que ndo prejudique
o andamento dos trabalhos.

c) A execugdo dos servicos estd intrinsecamente compreendida em toda area
(interna/externa) pertencente ao prédio.

1.2.2 Materiais Para Execucio dos Servicos de Limpeza e Higienizacio:
a) Vassoura de nylon com cabo — 06 unidades por trimestre;

b) Agua sanitarias (embalagem de 5L) — 90 unidades de 05 litros por trimestre;
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¢) Desinfetante (embalagem de 5L) - 35 unidades de 05 litros por trimestre;

d) Baldes, tipo Mop, capacidade 16L (devendo ser substituido quando houver problemas)
— 03 unidades por trimestre;

e) Pa de lixo com cabo — 05 unidades por trimestre;

f) Saco de lixo de 100L (pacote com 100 unidades) — 04 pacotes por trimestre.
1.2.3 Fornecimento de Pequenos Servicos de Manutencio:

a) Realizar limpeza e desentupimento dos vasos sanitarios e rede de esgoto;

b) Realizar servigos nas instalagdes hidro sanitarias em geral, substituindo os materiais e
ou pegas danificadas;

¢) Realizar a limpeza das calhas galvanizadas e PVC.
OBS: Todos materiais ou pecas a serem substituidos serdo fornecidos pela Contratante.

1.2.4 Servico de portaria 24hs;

Funcao Carga Horaria N° de Funcionarios
Auxiliar de Limpeza Das 07h as 224Oh01(ldiariarnente) 04
Zeladoria 44h/semanais/220h 01
Portaria noturna 6x1 diariamente/ 180h 01
Portaria dupla diurna 12x36 diariamente/220h 04
Portaria noturna 12x36 diariamente/ 220h 02

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO E DO PRAZO
2.1 Os servigos, referidos na Clausula Primeira, objeto do presente contrato, deverdo ser executados
pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir da assinatura deste instrumento.

2.2 Os servigos deverdo ser prestados no prédio do Mercado Publico de Pelotas, sito a Praga Sete de
Julho, 179 — Centro/Pelotas — RS.

2.3 Caso o objeto ndo esteja de acordo com as especificacdes exigidas, a Secretaria ndo o aceitara e
lavrara termo circunstanciado do fato, que devera ser encaminhado a autoridade superior, sob
pena de responsabilidade.

2.4 O recebimento ndo exclui a responsabilidade da Contratada pela perfeita execugdo do contrato
(empenho), ficando a mesma obrigada a substituir, no todo ou em parte, o objeto do contrato, se a
qualquer tempo se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes.

CLAUSULA TERCEIRA — RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA CONTRATADA.
3.1 Manter, durante a execucdo do contrato, as mesmas condi¢des de habilitagio;

3.2 Executar o objeto licitado, no preco, prazo e forma estipulados na proposta;
3.3 Manter, durante a execu¢do do contrato, as mesmas condi¢des de habilitacao;

3.4 A execucdo dos servigos devera ser feita por equipe qualificada, devidamente uniformizada e
identificada, sendo o fornecimento dos uniformes responsabilidade da CONTRATADA;

3.5 Todo o material e/ou equipamento necessario a execugdo dos servigos, deverdo ser fornecidos
pela CONTRATADA;

3.6 Devera possuir sede ou sucursal na cidade de Pelotas/RS;

3.7 Devera cumprir todas as orientagdes do CONTRATANTE para o fiel desempenho do objeto
contratado;
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Sujeitar-se-4 a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo da CONTRATANTE, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas posteriormente;

E obrigada a reparar, corrigir ou substituir as suas expensas no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes;

Devera pagar todos os tributos que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre os
servigos prestados, bem como todos os custos de deslocamento, vale-transporte, material de
escritério, equipamentos, mao-de-obra impostos e taxas entre outras despesas necessarias a
execucao dos servigos;

Como tnica empregadora e responsavel pelo pessoal utilizado nos servicos, a CONTRATADA
devera promover seguro contra riscos de acidentes de trabalho e observar rigorosamente todas as
prescrigoes relativas as leis trabalhistas e de previdéncia social ou correlatas, efetuando
recolhimentos nos prazos estabelecidos de todos os encargos sociais € trabalhistas, além de
efetuar o pagamento de todos os direitos decorrentes da rescisdo dos contratos individuais de
trabalho de seus empregados;

Devera cumprir as normas legais regulamentares e administrativas aplicaveis a seguranca, higiene
e medicina do trabalho;

Devera comprometer-se a realizar os servigos, utilizando pessoal proprio, correndo por conta da
mesma todos os encargos, tais como saldrio, INSS, PIS, FGTS, VALE TRANSPORTE e todo tipo
de despesas necessarias para a realizagdo dos servigos;

Devera executar o objeto de boa qualidade, dentro dos padrdes exigidos;

Devera fornecer os EPIs estabelecidos em lei e/ou dissidio da categoria, bem como respeitar o
grau de insalubridade conforme definidos em lei e/ou dissidio da categoria;

Devera relacionar-se com o permissionario a fim de prestar-lhe, sempre que necessario, as devidas
informacgdes e orientagdes;

Devera zelar pelo cumprimento do Decreto 5.571/2012 e das normas estipuladas no Termo de
Permissdo de Uso Oneroso por parte dos permissionarios;

Devera fornecer e disponibilizar periodicamente, ou quando solicitado pelo Municipio,
informacdes e prestar contas dos servigos executados;

Devera assegurar, naquilo que lhe couber, a conservagao fisica das bancas;

Devera manter o sigilo profissional, contratual e a integridade das informagdes;
Deverd apresentar GSVG - Grupamento de supervisdo de vigilancia e guardas;
Devera apresentar enquadramento tributario com retengao de INSS na fonte emissora;

Devera observar as disposigdes normativas estabelecidas pelo Municipio acerca do Mercado
Central;

Cumprir com todas as demais obrigagdes que estdo contidas no Anexo I — Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

4.1

Estabelecem as partes o valor total de R$ xxxxx (XXXXXXXXX) para o servico contratado, de
acordo com o previsto neste Contrato, no edital e seus anexos, bem como na proposta de preco da
CONTRATADA.

Paragrafo Unico: Fica expressamente estabelecido que o prego acima referido inclui todos os
custos diretos e indiretos, tais como: despesas diretas e indiretas, fretes, seguros em geral,
impostos, taxas, encargos trabalhistas e previdenciarios ¢ demais despesas atinentes a execugdo
dos servigos.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO
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5.1 O pagamento dos servigos contratados sera feito de acordo com os servigcos efetivamente
prestados, apds conferéncia da Nota Fiscal, em conta especifica da CONTRATADA, dentro do
cronograma fixado pela Secretaria Municipal da Fazenda deste Municipio.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta das dotagdes n°s:
23.692.0122.2162.00 / 3.3.90.39.00.00 e 23.692.0122.2162.00 / 3.3.90.34.00.00 da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento, Turismo e Inovagao.

CLAUSULA SETIMA —- DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO.
7.1 A execucdo dos servicos sera fiscalizada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Turismo
e Inovagao, através da servidora Camila Blanke Lambrecht.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

8.1 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
limite para a apresentagdo das propostas.

8.2 Apds o interregno de um ano, mediante solicitagdo da CONTRATADA, os pregos iniciais
poderdo ser repactuados.

8.3 O reajuste podera ser dividido em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos
insumos necessarios a execucao do servigo.

8.4 O reajuste para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra decorrente desses
instrumentos.

8.5 O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste sera contado:

8.5.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho,
vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

8.5.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): data do reajuste do preco
publico vigente a época da apresentagcdo da proposta;

8.5.3 Para os demais custos, sujeitos a variagao de precos do mercado (insumos nao decorrentes
da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do
Edital.

8.6 Nos reajustes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a ultimo reajuste, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

8.7 Osreajustes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorroga¢do contratual ou com o
encerramento do contrato.

8.8 Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova reajuste s podera ser
pleiteada apods o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

8.8.1 Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de méo de obra;

8.8.2 Da data do ultimo reajuste do preco publico vigente, para os insumos discriminados na
planilha de custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de
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preco publico (tarifa);

8.8.3 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relacdo
aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado;

Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio
ou convengao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a reajuste, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusdo.

Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas,
o reajuste devera ser dividido em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou
convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

E vedada a inclusdo, por ocasido do reajuste, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
Acordo, Convencgado e Dissidio Coletivo de Trabalho.

A CONTRATANTE nado se vincula as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengoes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Quando o reajuste se referir aos custos da mdo de obra, a CONTRATADA efetuard a
comprovacdo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacao de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

Quando o reajuste solicitado pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagdo dos
precos de mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera apurado
mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IGP-M (indice Geral de Pregos de Mercado) da
FGV (Fundagao Gettllio Vargas).

8.14.1 No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de
precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

8.14.2 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para o reajuste dos insumos serd, obrigatoriamente,
o definitivo.

8.14.3 Caso o indice estabelecido para o reajuste de insumos venha a ser extinto ou de qualquer
forma nfo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

8.14.4 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por
meio de termo aditivo.

8.14.5 Independentemente do requerimento de reajuste dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que
justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a
reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

Os novos valores contratuais decorrentes dos reajustes terdo suas vigéncias iniciadas observando-
se o seguinte:
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8.15.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a reajuste;

8.15.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao dos proximos reajustes futuras; ou

8.15.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando o reajuste envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigé€ncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento
devido, assim como para a contagem da anualidade em reajustes futuros.

Os efeitos financeiros do reajuste ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferenga porventura existente.

A decisdo sobre o pedido de reajuste deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n#o cumprir os
atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagdo da
variagao dos custos.

Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1

Sem prejuizo das demais sangdes previstas na Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, da
propositura da competente agdo civil de ressarcimento do municipio dos prejuizos decorrentes da
inadimpléncia contratual, a CONTRATADA ficara sujeita as seguintes penalidades:

a) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da Fatura ou Nota Fiscal do respectivo
fornecimento, no caso de atraso ou negligéncia no cumprimento das obrigacdes contratuais;

b) Suspensao do direito de licitar num prazo de até 02 (dois) anos, dependendo da gravidade da
falta;

¢) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar nos casos de falta grave, com anotagdo no
registro cadastral; e

Paragrafo Unico — Para efeito da aplicagdo das sangdes previstas nesta clausula, fica estabelecido
o direito ao contraditério e a ampla defesa, nos termos do que dispde o artigo 87 da lei n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1

10.2

O contrato sera rescindido de pleno direito, independente de notificacdo ou interpelagdo judicial
ou extrajudicial, sem qualquer espécie de indenizagdo a CONTRATADA, nos casos previstos no
Edital e neste contrato de aquisi¢cdo de bens.

A rescisdo unilateral nos termos do item anterior, ocorrera conforme Artigo 78 e seus incisos da
Lei n°® 8.666/93:

10.2.1 Pelo ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;
10.2.2 Pelo cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especifica¢des, projetos e prazos;

10.2.3 Pela lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclus@o do servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

10.2.4 Pelo atraso injustificado no inicio do fornecimento;

10.2.5 Pela paralisagdo do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagdo a
CONTRATANTE;

10.2.6 Pela sub contratagao total ou parcial do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA com
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outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporacdo, ndo admitidas no Edital e no contrato;

10.2.7 Pelo desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucao, assim como as de seus superiores;

10.2.8 Pelo cometimento reiterado de faltas na sua execug¢do, anotadas na forma do § 1° do
Artigo 67 da Lei 8.666/93;

10.2.9 Pela decretacdo de faléncia ou a instaurag@o de insolvéncia civil;
10.2.10 Pela dissolucdo ou extin¢do da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA;

10.2.11 Pelas razoes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a
CONTRATANTE e exaradas no Processo Administrativo a que se refere o contrato;

10.2.12 Pela ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execuc¢do do contrato.

10.3 A inexecugdo total ou parcial do contrato por culpa da CONTRATADA enseja sua rescisdo, com
as consequéncias contratuais previstas em Lei de acordo com os artigos 77, 78 ¢ 79 da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

10.4 Caso a CONTRATANTE nio se utilize da prerrogativa de rescindir o contrato, a seu exclusivo
critério, podera suspender a sua execugdo e/ou sustar o pagamento do valor dos produtos, até que
a CONTRATADA cumpra integralmente a condigdo contratual infringida.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1 Da penalidade aplicada cabera recurso, a autoridade superior aquela que aplicou a san¢do, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificacdo, ficando a mesma suspensa até o julgamento do
pleito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1 Este contrato podera ser alterado, nos casos previstos pelo disposto no artigo 65 da Lei Federal n°
8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores, sempre através de Termo Aditivo, numerado em ordem
crescente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA

13.1 O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado mediante Termo
Aditivo, de acordo com a legislagdo vigente e o disposto na Clausula Décima Primeira deste
instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VINCULACAO AO EDITAL
14.1 O presente contrato vincula-se as condicdes do Edital do Pregdo e a proposta da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

15.1 Aplica-se a execucdo deste contrato, ¢ a casos omissos, o disposto na Lei Federal 8.666/93,
observadas as alteracdes posteriores, a Lei Federal 10.520/2002, Lei Municipal n® 5.645/2009, do
Decreto Municipal n° 5.064/2008, Decreto Federal n® 6.204/2007, Lei Complementar 123/2006 e
147/2014, Lei 11.488/2007.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA COMPATIBILIZACAO

16.1 Obriga-se a CONTRATADA a manter, durante toda execugdo do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
Licitagao.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 As partes elegem o Foro de Pelotas, abrindo mao de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, como sendo o Uunico e competente para dirimir as diividas decorrentes do presente contrato.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas, para que se produzam seus juridicos efeitos.

Pelotas, ........ de............ de 2024.

PAULA SCHILD MASCARENHAS

PREFEITA MUNICIPAL
CONTRATANTE
CONTRATADA

Testemunhas:
1.

¢k .. -
2.

CpF_ . . -

Visto:

Procuradoria Geral do Municipio



